
กลุ่มงาน จ านวน รหสั และชื่อ KPI

1 กลุม่งานสง่เสรมิ
สขุภาพ

1 (401028)เดก็อาย ุ6 ปี - 7 ปี ไดร้บัการคดักรองภาวะโลหิตจางทกุคน (เดก็ 6 ปี-7 ปี ท่ีเกิด ในช่วง 17 
พค. 2556 - 16 พค. 2557)

2 กลุม่งานประกนั
สขุภาพ

9 (901001)การบรหิารแผน Planfin ไม่เกิน ± 5 % 
(901002)การบรหิารตน้ทนุ Unit Cost ไม่เกินคา่กลางกลุม่ รพ.
(901003)การบรหิารค่าใชจ้่าย: ไม่เกินคา่กลางกลุม่ รพ. HGR

(901004)Productivity ท่ียอมรบัได้
(901005)การบรหิารจดัการภายในดา้นการเงิน7 ดา้นตอ้งผ่าน5 ใน7 ขึน้ไป ( 7 Plus) 

(901006)คะแนนตรวจสอบงบทดลองเบือ้งตน้ 
(901007)วิกฤติทางการเงิน 7 ระดบั (Risk score )

(901008)รายไดส้ิทธิอ่ืนเพ่ิมขึน้ (CSMBS,LGO,SSS)

(901014)ระดบัความส าเรจ็การบรหิารจดัการกองทนุประกนัสขุภาพแรงงานตา่งดา้ว/ต่างชาติ

3 กลุม่งาน
ทรพัยากรบคุคล

1 (201011)มีผลงานน าเสนอระดบัจงัหวดั/เขต/ประเทศ ≥1เรือ่ง

กลุ่มงาน ขอปรับเกณฑ์การประเมนิใน TEMPLATE



กลุ่มงาน จ านวน รหสั และชื่อ KPI

4 กลุม่งานควบคมุ
โรคไม่ติดต่อฯ

10 (111019)รอ้ยละ 60 ของผูป่้วยยาเสพติด คงอยู่ในระบบการบ าบดัรกัษาตามเกณฑ ์ท่ีก าหนดและการ
ติดตามดแูลตอ่เน่ืองภายใน  1  ปี (Retention  Rate 1 year)

(111020)รอ้ยละ 60 ของผูป่้วยยาเสพติดกลุม่เสี่ยงก่อความรุนแรงเขา้ถึงการประเมิน และดแูล
ช่วยเหลือบ าบดัรกัษาตามระดบัความรุนแรงอย่างตอ่เน่ือง
(111021)รอ้ยละ 100 เขา้รบัการบ าบดัรกัษาระบบสมคัรใจในโรงพยาบาล
(111022)รอ้ยละ 100 เขา้รบัการบ าบดัรกัษาระบบบงัคบับ าบดัแบบไม่ควบคมุตวัโรงพยาบาล
(111023)รอ้ยละ 100 ติดตามดแูล ช่วยเหลือ ผูผ้่านการบ าบดั ระบบสมคัรใจในโรงพยาบาล
(111024)รอ้ยละ 100 การเบิกจ่ายงบประมาณ
(111025)ผลงานเดน่/นวตักรรม  อย่างนอ้ย 1 เรือ่ง/อ าเภอ 
(111026)รอ้ยละ 100 มีการด าเนินงาน Harm Reduction   ในโรงพยาบาล
(111027)รอ้ยละ 100 มีการด าเนินงานการจดับรกิารตามมาตรฐานการบ าบดัรกัษาฟ้ืนฟมูรรถภาพผู้
เสพผูต้ิดยาเสพติด  (HA ยาเสพติด)
(111028)รอ้ยละ 100 มีการด าเนินงานการบ าบดัโดยใชช้มุชนเป็นศนูยก์ลาง (CBTx) 

5 กลุม่งานพฒันา
ยทุธศาสตรฯ์

2 (301001) ระดบัความส าเรจ็การพฒันางานขอ้มลูข่าวสารสาธารณสขุ 
(301003) ระดบัความส าเรจ็ของการประเมินผลการปฎิบตัิงานสาธารณสขุ (Ranking)
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