
รายงานงบด าเนินงานของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ ปีงบประมาณ 2566
ข้อมูล ณ วันที่ 28 มีนาคม 2566

ล าดับ หน่วยงาน
จัดสรรงบประมาณ

งวดที่ 1
ส่งเบิก ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ 

1 เมืองศรีสะเกษ 15,000 15,000 100 0 0

2 ยางชุมน้อย 15,000 15,000 100 0 0

3 กันทรารมย์ 15,000 15,000 100 0 0

4 กันทรลักษ์ 15,000 15,000 100 0 0

5 ขุขันธ์ 15,000 15,000 100 0 0

6 ไพรบึง 15,000 15,000 100 0 0

7 ปรางค์กู่ 15,000 15,000 100 0 0

8 ขุนหาญ 15,000 15,000 100 0 0

9 ราษีไศล 15,000 15,000 100 0 0

10 อุทุมพรพิสัย 15,000 14,962.52 99.75 37.48 0.25

11 บึงบูรพ์ 15,000 15,000 100 0 0



รายงานงบด าเนินงานของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ ปีงบประมาณ 2566
ข้อมูล ณ วันที่ 28 มีนาคม 2566

ล าดับ หน่วยงาน
จัดสรรงบประมาณ

งวดที่ 1
ส่งเบิก ร้อยละ คงเหลือ ร้อยละ 

12 ห้วยทับทัน 15,000 15,000 100 0 0
13 โนนคูณ 15,000 15,000 100 0 0
14 ศรีรัตนะ 15,000 15,000 100 0 0
15 น้้าเกลี้ยง 15,000 15,000 100 0 0
16 วังหิน 15,000 15,000 100 0 0
17 ภูสิงห์ 15,000 15,000 100 0 0
18 เมืองจันทร์ 15,000 15,000 100 0 0
19 เบญจลักษ์ 15,000 15,000 100 0 0
20 พยุห์ 15,000 15,000 100 0 0
21 โพธ์ิศรีสุวรรณ 15,000 15,000 100 0 0
22 ศิลาลาด 15,000 11,867.74 79.12 3,132.26 20.88

รวม 330,000 326,830.26 99.04 3,169.74 0.96



ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ
รายงานลูกหนี้เงินยืมงบประมาณเกินก าหนด ณ วันที่  24 มีนาคม 2566

ล าดับ เลขที่สัญญายืม
วันที่เอกสาร

วันที่ยืม วันครบสัญญา ชื่อผู้ยืม จ านวนเงิน หน่วยงาน

1 193/64 17 ก.ย. 64 26 ต.ค. 64 นายทิวากร  สมัญญา 40,000.00 รพ.ขุนหาญ
2 192/64 17 ก.ย. 64 26 ต.ค. 64 นางเพชรรุ่ง  สมัญญา 8,000.00 รพ.ขุนหาญ
3 127/65 18 ส.ค. 65 21 ก.ย. 65 นางสุทัย วงศใ์หญ๋ 5,500.00 สสอ.เมือง
4 148/65 23 ส.ค. 65 16 ก.ย. 65 นายฤทธริงค์ โนนใหญ่ 5,048.00 สสอ.พยุห์
5 155/65 24 ส.ค. 65 24 ก.ย. 65 นายพรชัย ศรีปัตเนตร 10,000.00 สสอ.เมือง
6 157/65 24 ส.ค. 65 24 ก.ย. 65 นางศิริพร  ฝ่ายเทศ 10,000.00 สสอ.พยุห์

7 164/65 30 ส.ค. 65 29 ก.ย. 65 นางสาววชิราภรณ์ มนตรีวงษ์ 10,000.00 รพ.ขุนหาญ

8 181/65 5 ก.ย. 65 13 ต.ค. 65 น.ส.จิรัฐติกา  ศิลารักษ์ 4,950.00 รพ.ศิลาลาด
9 213/65 19 ก.ย. 65 21 ต.ค. 65 นายศรชัย ค้าวงศ์ 15,000.00 สสอ.ภูสิงห์
10 22/66 3 ก.พ. 66 8 มี.ค. 66 น.ส.ยุพยงค์  พาหา 10,000.00 สสอ.ปรางค์กู่



ข้อบังคับกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงาน
ให้กับหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๖ และหลักเกณฑ์ วิธีการ  
และเงื่อนไข การจ่ายเงินค่าตอบแทน จ านวน ๕ ฉบับ   

๑. ส้าเนาหลักเกณฑ์ วีธีการ และเงื่อนไขในการจ่ายเงินค่าตอบแทนเงินเพิ่มพิเศษ
ส้าหรับแพทย์ ทันตแพทย์ และเภสัชกร ที่ปฏิบัติงานในหน่วยบริการสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข โดยไมท่้าเวชปฏิบัติส่วนตัวและหรือปฏิบัติงานในโรงพยาบาลเอกชน

๒. ส้าเนาหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่
ของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๓. ส้าเนาหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินค่าตอบแทน ส้าหรับเจ้าหน้าที่ที่
ปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. ๒๕๖๖



ข้อบังคับกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงาน
ให้กับหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๖ และหลักเกณฑ์ วิธีการ  
และเงื่อนไข การจ่ายเงินค่าตอบแทน จ านวน ๕ ฉบับ (ต่อ)  

๔. ส้าเนาหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินค่าตอบแทนเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่าย
ส้าหรับเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานในหน่วยบริการสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๖

๕. ส้าเนาหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินค่าตอบแทน ตามผลการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๖


