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วาระก่อนการประชุม 
การประชุมขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนางานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ คร้ังที่ ๙/๒๕๖๘  

วันที่ ๒๙ กันยายน ๒๕๖๘ 
ณ ห้องประชุมอาคารอเนกประสงค์  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

งาน พัฒนาคุณภาพฯ(รองชาญชัย) 
๑. มอบช่อดอกไม้ เพื่อแสดงความยินดีกับผู้ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ จากการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

องค์กรโดยใช้เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ(PMQA) ได้โดดเด่นในหมวด ๓  ด้านการมุ่งเน้น

ผู้รับบริการและผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย  จาก นายแพทย์โอภาส การย์กว ินพงศ์  ปลัดกระทรวงสาธารณสุข   

ซึ ่งมีพิธ ีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณดังกล่าว ในวันที ่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๘  ณ ห้องประชุมชัยนาทนเรนทร  

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ได้แก่ 

ท่านนายแพทย์ทนง วีระแสงพงษ์    นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

๒. ประดับเครื่องหมายอินธนูประดับครุฑ และมอบช่อดอกไม้เพื่อแสดงความยินดีกับข้าราชการได้ เลื่อนระดับสูงข้ึน
ในระดับเชี่ยวชาญ  งานบค. (รองสุริยนต์) 

              ด้วยกระทรวงสาธารณสุข ได้มีค าสั่งที่ ๑๘๘๔ /2568 ลงวันที่ ๒๔  กันยายน พ.ศ.2568 เลื่อนข้าราชการ 
ขึ้นด ารงต าแหน่งในระดับเชี่ยวชาญราย นายภาดล จันทพรม ได้รับการเลื่อนขึ้นด ารงต าแหน่งนักวิชาการ
สาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) ต าแหน่งเลขท่ี 73335 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

๓. มอบช่อดอกไม้เพื่อแสดงความยินดีกับผู้ได้รับแต่งตั้งให้เลื่อนระดับช านาญการพเิศษ 

                       ด้วยจังหวัดศรีสะเกษ ได้มีค าสั่ง ที่ 5928,6070/2568 ได้สั่งเลื่อนข้าราชการ   จ านวน 8 ท่าน ดังนี้ 

 1. นายเสนาะศักดิ์ เขตจอหอ ได้รับการเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านหนองฮาง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเบญจลักษ์ 

 2. นายบุญเลิศ ปลอดปล่อง ได้รับการเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านสร้างเหล่า ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกันทรารมย์ 

 3. นายทวีศักดิ์ สิมณี ได้รับการเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านจาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกันทรารมย์ 

 4. นายณภัทร จุลทัศน์ ได้รับการเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโนนค้อ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโนนคูณ 

 5. นายรุ่งเพชร ทัดเทียม ได้รับการเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านคอนกาม ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอยางชุมน้อย 
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 6. นายทองค า กมล ได้รับการเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
(นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านไผ่ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอราษีไศล 

 7. นางสาววิริยะ ศิริศักดิ์เสนา ได้รับการเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ             
(ด้านการพยาบาล) โรงพยาบาลยางชุมน้อย  

 8. นางสาววราภรณ์ แท่งทอง ได้รับการเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ               
(ด้านการพยาบาล) โรงพยาบาลอุทุมพรพิสัย  

๔. ประดับเครื่องหมายอินธน และมอบช่อดอกไม้เพื่อแสดงความยินดีกับข้าราชการได้เลื่อนระดับสูงขึ้นในระดับอาวุโส 

    ด้วยจังหวัดศรีสะเกษ ได้มีค าสั่ง ที่ 5932/2568 ได้สั่งเลื่อนข้าราชการ จ านวน 4 ท่าน ดังนี้ 

 1. นางสาวจั นทร์  อุทลี   ได้ รั บการเลื่ อนให้ ด ารงต าแหน่ งเจ้ าพนั กงานธุ รการอาวุ โส                                                    
กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

 2. นายวัฒนพล บุญธรรม ได้รับการเลื่ อนให้ด ารงต าแหน่งเจ้ าพนักงานสาธารณสุขอาวุ โส                             
กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

 3. นางชลิดา คณะพัฒน์ ได้รับการเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งเจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขอาวุโส กลุ่มงานทันต
สาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

 4. นายสมบัติ ชาลีกุล ได้รับการเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล         
(เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส) ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังหิน 

แสดงความยินดีการอบรมหลักสูตรนักบริหารด้านสาธารณสุข 

 

๕. มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดี ได้คะแนนอันดับที่ ๑  ในการอบรมรม “หลักสูตรนักบริหารระดับสูงด้านสาธารณสุข 

 การอบรมรม “หลักสูตรนักบริหารระดับสูงด้านสาธารณสุข (นบส.ส.)” รุ่นที่ ๔๗ สัญจร เขตสุขภาพที่ ๑๐  
จ านวนผู้เข้าอบรม ๙๘  คน ผู้ที่ท าได้คะแนนอันดับที่ ๑  ได้แก่ นายชาญชัย ศานติพิพัฒน์ ต าแหน่งต าแหน่งทันตแพทย์เชี่ยวชาญ 
รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ  

 
งาน พัฒนาคุณภาพฯ(รองชาญชัย) 

๖. มอบช่อดอกไม้ เพื่อแสดงความยินดีกับเจ้าของผลงาน Sisaket Smart FDA ที่ได้รับคัดเลือกจากสำนักงาน 

ก.พ.ร. มอบให้สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ เป็นหน่วยงานที่ได้รับประกาศเกียรติคุณ รางวัลบริการ

ภาครัฐ ประเภทบริการตอบโจทย์ตรงใจ ระดับดี ซึ่งมีพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณดังกล่าว เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน 

๒๕๖๘ ณ ห้องรอยัลจูบิลี อาคารชาเลนเจอร์ อิมแพค เมืองทองธานี  ได้แก่  

ทีมงานของกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสขุ 
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๗. มอบช่อดอกไม้ เพื่อแสดงความยินดีกับผู้ได้รับโล่และประกาศเกียรติบัตร รางวัลผลงานวิชาการ ที่ได้รับการ

คัดเลือกจากการกระทรวงสาธารณสุข ในการประกวดผลงานวิชาการระดับยอดเยี่ยม โครงการประชุมวิชาการ

กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2568 ณ ศูนย์การประชุมอาคารอิมแพ็ค ฟอรั่ม 
เมืองทองธานี อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ได้แก่  

3.1. นายธนากร เทาศิริ  ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ โรงพยาบาลภูสิงห์  ประเภทวาจา 
Oral Presentation สาขาการป้องกันและควบคุมโรค 

3.2. นายฐิติภูมิ เพ็งชัย ต าแหน่งเภสัชกร กลุ่มงานค ุ ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข ส านักงาน

สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ ประเภท Innovation สาขาเภสัชกรรมและการคุ้มครองผู้บริโภค 
 
๘. มอบโล่รางวัล เพื่อแสดงความยินดีกับหน่วยงานที่มีการพัฒนาระบบ Telemed Referral จังหวัดศรีสะเกษ       

ดีเยี่ยม ประจ าปี ๒๕๖๘ จ านวน ๖ รางวัล ได้แก่   

 1) โรงพยาบาลปรางค์กู่  
 2) โรงพยาบาลศรีรัตนะ 
 3) โรงพยาบาลขุนหาญ 
 4) โรงพยาบาลขุขันธ์ 
 5) โรงพยาบาลพยุห์ 
 6) โรงพยาบาลบึงบูรพ ์
หน่วยงานที ่ม ีการพัฒนาระบบ Telemed Referral จังหวัดศรีสะเกษ โดดเด่น ประจำปี ๒๕๖๘  

จำนวน ๕ รางวัล  

 1) โรงพยาบาลกันทรารมย ์
 2) โรงพยาบาลกันทรลักษ์ 
 3) โรงพยาบาลอุทุมพรพิสัย 
 4) โรงพยาบาลเมืองจันทร์ 
 5) โรงพยาบาลศิลาลาด 
 

๙. มอบประกาศเกียรติคุณ หน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานดีเด่นด้านการจัดท าประวัติข้าราชการอิเล็กทรอนิกส์ 
(SEIS)   งานบค. (รองสุริยนต์) 
            ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน ได้กำหนดนโยบาย  ให้ส่วนราชการทุกแห่งจัดทำ
ทะเบียนประวัติในระบบอิเล็กทรอนิกส์ (SEIS) ให้กับข้าราชการพลเรือนสามัญทุกคน โดยให้จัดทำทะเบียนประวัติ    ก.พ. 
๗ ในระบบทSEIS แทน ก.พ. ๗ แบบกระดาษ น้ัน  
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          - เพื่อเป็นขวญัก ำลงัใจ และประกำศเกียรติคณุหน่วยงำนที่มีผลกำรด ำเนินงำนดีเด่น ในกำรจดัท ำ ทะเบียนประวตัิขำ้รำชกำร
อิเลก็ทรอนิกส ์ ปีงบประมำณ ๒๕๖๘  ขอเรยีนเชิญทำ่นนำยแพทยส์ำธำรณสขุจงัหวดัศรีสะเกษ มอบประกำศเกียรติคณุ ใหก้บั
หนว่ยงำนที่มีผลกำรด ำเนินงำนจดัท ำ SEIS  ดีเดน่ ดงันี ้

1. กลุ่มกฎหมาย 

2. กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 

3. กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

4. กลุ่มงานปฐมภูมิและเครือข่ายสุขภาพ 

5. กลุ่มงานประกันสุขภาพ 

6. กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

7. กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 

8. กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

9. กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 

10. กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล 

11. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 

12.กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด 

13. รพ.ศรีรัตนะ 

14. รพ.โนนคูณ 

15. รพ.บึงบูรพ์ 

16. รพ.ปรางค์กู ่

17. รพ.ไพรบึง 

18. รพ.ภูสิงห ์

19. รพ.เมืองจันทร์ 

20. รพ.ราษีไศล 

21. รพ.วังหิน 

22. รพ.ยางชุมน้อย 

23. รพ.ห้วยทับทัน 

24. รพ.โพธิ์ศรีสุวรรณ 
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25. รพ.พยุห์ 

26. สสอ.น้ าเกลี้ยง 

27. สสอ.โนนคูณ 

28. สสอ.บึงบูรพ์ 

29. สสอ.เบญจลักษ์ 

30. สสอ.ปรางค์กู่ 

31. สสอ.โพธิ์ศรีสุวรรณ 

32. สสอ.ไพรบึง 

33. สสอ.ภสูิงห์ 

34. สสอ.เมืองจันทร์ 

35. สสอ.เมืองศรีสะเกษ 

36. สสอ.ยางชุมน้อย 

37. สสอ.ราษีไศล 

38. สสอ.วังหิน 

39. สสอ.ศิลาลาด 

40. สสอ.ห้วยทับทัน 

41. สสอ.อุทุมพรพิสัย 

42. สสอ.กันทรารมย์ 

43. สสอ.ขุขันธ ์

44. สสอ.ขุนหาญ  
 

๑๐. มอบใบประกาศเกียรติคุณแก่ “อสม.ดีเด่น ระดับจังหวัดศรีสะเกษ ประจ าปี 2569 จ านวน 13 สาขา”
งานสสม. (รองวิสิฐศักดิ์) 

 ด้วยส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ โดยกลุ่มงานการสาธารณสุขมูลฐานและระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ ได้ด าเนินการคัดเลือกอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านดีเด่น ระดับจังหวัดศรีสะเกษ ประจ าปี 2569  
ในห้วงวันที่ 21-22 สิงหาคม 2568 เพ่ือเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ที่เสียสละท างานเพ่ือสังคม รวมถึงเป็นตัวแทน
จังหวัดเข้าร่วมการคัดเลือก อสม. ดีเด่น ระดับเขตสุขภาพ/ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2569 ต่อไป  
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 ทั้งนี้ อสม. ที่ผ่านการคัดเลือกเป็น อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านดีเด่น ระดับจังหวัดศรี
สะเกษประจ าปีงบประมาณ 2569 จ านวน ๑3 สาขา ดังนี้  

สาขาที ่๑  การเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

 ได้แก่  นางไพรรุด  ในเรือน  ต าบลสิ  อ าเภอขุนหาญ  

  สาขาที ่๒  การส่งเสริมสุขภาพ 

   ได้แก่  นางสาวขนิษฐา  รินทร์จันทร์  ต าบลหนองเซียงทูน  อ าเภอปรางค์กู่ 

  สาขาที ่3  สุขภาพจิตชุมชน 

   ได้แก่  นางจริยา  วงษ์จิตร   ต าบลดงรัก  อ าเภอภูสิงห์ 

  สาขาที ่4  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 

   ได้แก่  นายวะสัน  สุวันที   ต าบลโสน   อ าเภอขุขันธ์ 

  สาขาที ่5  การบริการในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.) และการสร้างหลักประกันสุขภาพ 

   ได้แก่  นางสาวพรเพ็ญ  ช้างค า   ต าบลโคกตาล   อ าเภอภูสิงห์ 

  สาขาที ่6  การคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ 

   ได้แก่  นางวันเพ็ญ  สืบลี  ต าบลโนนค้อ  อ าเภอโนนคูณ 

  สาขาที ่7  ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านสุขภาพ 

   ได้แก่  นายจตุรภัทร  โคตรชัย  ต าบลหนองงูเหลือม  อ าเภอเบญจลักษ์ 

สาขาที ่8  การป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์ในชุมชน    

ได้แก่  นางสุคิด  มลทินอาด   ต าบลบก   อ าเภอโนนคูณ 

  สาขาที ่9  การจัดการสุขภาพชุมชนและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

   ได้แก ่ นายภูวนัย มังษา   ต าบลบุสูง  อ าเภอวังหิน 

  สาขาที ่10  นมแม่ และอนามัยแม่และเด็ก 

   ได้แก่  นางสมหมาย ยาดี   ต าบลตูม   อ าเภอศรีรัตนะ 

สาขาที ่11  ทันตสุขภาพ 

   ได้แก่  นางกันต์ภัสสร  ลานดวน   ต าบลปรือใหญ่   อ าเภอขุขันธ์ 

  สาขาที ่12  การเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อ 

   ได้แก่  นางสวาท  พิลา   ต าบลเหล่ากวาง   อ าเภอโนนคูณ 

  สาขาที ่13  วิทยาศาสตร์การแพทย์ชุมชน    
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ได้แก่  นางไพรัตน์ พลสุวรรณ   ต าบลยางชุมน้อย  อ าเภอยางชุมน้อย   

๑๑. มอบเกียรติบัตร หน่วยงานที่มีผลงานการด าเนินงานด้านการป้องกันและควบคุมโรคเอดส์ และไวรัสตับ
อักเสบบี และซี ที่มีผลการด าเนินงานยอดเยี่ยมระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ (งาน คร.)        
(หัวหน้าศักรินทร์) 

  ด้วยกรมควบคุมโรค โดยกองโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ได้มีการด าเนินงานพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรทางการแพทย์ ขับเคลื่อนชุมชนนักปฏิบัติด้านเอชไอวี ด้วยโปรแกรม ECHO ซึ่งในพ้ืนที่จังหวัด 
ศรีสะเกษมีหน่วยงานที่เข้าร่วมด าเนินงานและเป็นวิทยากร ในการด าเนินงานดังกล่าว ส านักงานป้องกันควบคุมโรค 
ที่ ๑๐ อุบลราชธานี จึงขอมอบเกียรติบัตรเพ่ือเป็นขวัญก าลังใจและแสดงความขอบคุณให้กับบุคลากรที่ได้ให้ความ
อนุเคราะห์ จ านวน ๓ ท่าน ๒ หน่วยงาน จากกรมควบคุมโรคโดยกองโรคเอดส์ และโรคติดต่อ  ทางเพศสัมพันธ์  
ได้แก่ 
    ๑. พญ. ชโยมนต์ ดอกพอง  โรงพยาบาลขุขันธ์ 
  ๒. นางชื่นจิต  ชาญจิตร  โรงพยาบาลขุขันธ์ 
  ๓. นางชุติญา รวิวรกาญจน์ โรงพยาบาลศรีสะเกษ 
๑๒. มอบใบประกาศรับรองมาตรฐานเฝ้าระวังสอบสวนควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (SRRT) ระดับอ าเภอ 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ (งาน คร.) (หัวหน้าศักรินทร์) 
 ด้วยกรมควบคุมโรคได้มีนโยบายและกรอบการท างานในการรับมือภาวะฉุกเฉินโดยจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการ
ภาวะฉุกเฉิน ซึ่งมีผู้ปฏิบัติงานเฝ้าระวังสอบสวนควบคุมโรค คือ ทีมเฝ้าระวังสอบสวนควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
(SRRT) ซึ่งเป็นกลไกในการจัดการกับปัญหาการเกิดโรค ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข หรือภัยคุกคามสุขภาพ       
มีผลกระทบทางสุขภาพเกิดการเจ็บป่วย และเสียชีวิต ในพ้ืนที่ ต้องมีความรับผิดชอบในการเฝ้าระวัง และ
ตอบสนองต่อปัญหาได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ และต้องได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคีเครือข่าย ในการนี้ 
เพ่ือเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติและขวัญก าลังใจให้แก่หน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานที่ผ่านเกณฑ์ตามตัวชี้วัด 
ทั้งหมด ๔ หมวด ๑๑ ตัวช้ีวัด ของกระทรวงสาธารณสุขก าหนด จึงขอมอบใบประกาศ รับรองมาตรฐานเฝ้าระวัง
สอบสวนควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (SRRT) ระดับอ าเภอ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ทั้งหมด ๘ อ าเภอ ดังนี้ 
  ๑. ทีมSRRTอ าเภออุทุมพรพิสัย  
  ๒. ทีมSRRTอ าเภอขุนหาญ  
  ๓. ทีมSRRTอ าเภอไพรบึง  
  ๔. ทีมSRRTอ าเภอยางชุมน้อย  
  ๕. ทีมSRRTอ าเภอวังหิน  
  ๖. ทีมSRRTอ าเภอเบญจลักษ์  
  ๗. ทีมSRRTอ าเภอโนนคูณ  
  ๘. ทีมSRRTอ าเภอเมืองจันทร์ 
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๑๓. มอบเกียรติบัตรหน่วยงานทีด่ าเนินงานรักษาวัณโรคระยะแฝงในผู้ติดเชื้อเอชไอวี  
 ด้วยส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี ๑๐ จังหวัดอุบลราชธานี ได้ติดตามผลการด าเนินงาน เร่งรัด
ค้นหาและรักษาวัณโรคระยะแฝงในกลุ่มผู้ติดเชื้อเอชไอวี เพ่ือลดอัตราการป่วยและอัตราการเสียชีวิตจากวัณโรค     
ซึ่งเป็นโรคแทรกซ้อนอันดับ ๑ ของผู้ติดเชื้อเอชไอวีเอดส์ ท าให้อัตราการเสียชีวิตสูงขึ้น  เพ่ือเป็นขวัญก าลังใจแก่
หน่วยงานที่ให้การสนับสนุนการด าเนินงานรักษาวัณโรคระยะแฝง ในผู้ติดเชื้อเอชไอวี ปี ๒๕๖๘ ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคที่ ๑๐ จังหวัดอุบลราชธานี ได้จัดท าเกียรติบัตร ให้กับหน่วยงานในพ้ืนที่จังหวัดศรีสะเกษ จ านวน ๑๒ 
หน่วยงาน ได้แก่  
 ๑. โรงพยาบาลขุขันธ์ 
 ๒. โรงพยาบาลกันทรารมย์ 
 ๓. โรงพยาบาลศรีรัตนะ 
 ๔. โรงพยาบาลอุทุมพรพิสัย 
 ๕. โรงพยาบาลปรางค์กู่ 
 ๖. โรงพยาบาลวังหิน 
 ๗. โรงพยาบาลห้วยทับทัน 
 ๘. โรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
 ๙. โรงพยาบาลภูสิงห์ 
 ๑๐. โรงพยาบาลเมืองจันทร์ 
 ๑๑. โรงพยาบาลไพรบึง 
 ๑๒. โรงพยาบาลขุนหาญ 
๑๔. มอบเกียรติบัตร ให้หน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานด้านการป้องกันและควบคุมโรคไวรัสตับอักเสบบี และ
ซี ในพื้นที่จังหวัดศรีสะเกษ พบว่าอ าเภอที่มีผลคัดกรองสูงสุดและน าผู้ที่มีผลการคัดกรอง positive เข้าสู่ระบบ
การรักษา ร้อยละ 100  ซึ่งมีหน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานสูงสุด ได้แก่ 3 อันดับ ได้แก่  

  ๑. คปสอ.ศรีรัตนะ ระดับดีเด่น 
  ๒. คปสอ.เมืองจันทร์ ระดับดีมาก 
  ๓. คปสอ.ยางชุมน้อย ระดับดี 
 
1๕. มอบเสื้อโครงการแสงน าใจ ไทยทั้งชาติ เดิน ว่ิง ป่ัน ป้องกันอัมพาต ครั้งที่ 11 ให้อ าเภอที่ร่วมขับเคลื่อน
และมียอดการสมัครกิจกรรม เดิน ว่ิง ป่ัน ป้องกันอัมพาต ครั้งที่ 11 ตามเป้าหมายของจังหวัด จ านวน 22 
แห่ง ดังนี้ (งาน NCD รองศรีไพร) 

           อ าเภอที่มียอดผู้สมัครเข้าร่วมกิจกรรม > ร้อยละ 200 ได้เสื้อจ านวน 25 ตัว 
                1. อ าเภอโพธิ์ศรีสุวรรณ ร้อยละ 297.50 
                2. อ าเภอเมืองจันทร์  ร้อยละ 246.84 
                3. อ าเภอไพรบึง  ร้อยละ  236.96 
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           อ าเภอที่มียอดผู้สมัครเข้าร่วมกิจกรรม > ร้อยละ 150 ได้เสื้อจ านวน 20 ตัว 
                1. อ าเภอน้ าเกลี้ยง  ร้อยละ 197.60 
                2. อ าเภอราษีไศล            ร้อยละ 189.50 
                3. อ าเภอกันทรารมย ์ ร้อยละ 169.42 
                4. อ าเภอพยุห์  ร้อยละ  161.00 
                5. อ าเภอยางชุมน้อย ร้อยละ 156.67 
                6. อ าเภอศรีรัตนะ            ร้อยละ 154.55 
           อ าเภอที่มียอดผู้สมัครเข้าร่วมกิจกรรม > ร้อยละ 100 ได้เสื้อจ านวน 15 ตัว 
                1. อ าเภอห้วยทับทัน            ร้อยละ 142.73 
                2. อ าเภอบึงบูรพ ์            ร้อยละ 132.86 
                3. อ าเภอกันทรลักษ์  ร้อยละ 129.64 
                4. อ าเภอขุนหาญ   ร้อยละ 127.48 
                5. อ าเภอวังหิน   ร้อยละ 124.83 
                6. อ าเภอภูสิงห์            ร้อยละ  124.53 
                7. อ าเภอเมืองศรีสะเกษ  ร้อยละ 123.55 
                8. อ าเภอปรางค์กู่   ร้อยละ 122.79 
                9. อ าเภอศิลาลาด   ร้อยละ 118.75 
                10. อ าเภออุทุมพรพิสัย  ร้อยละ 118.00 
                11. อ าเภอขุขันธ์            ร้อยละ 117.56 
                12. อ าเภอโนนคูณ              ร้อยละ  115.45 
                13. อ าเภอเบญจลักษ์  ร้อยละ  100.98 
   
1๖. มอบเกียรติบัตรและรางวัล โครงการส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพรทดแทนยาแผนตะวันตกในระบบบริการ
สุขภาพ งานแพทย์แผนไทย (รองไพฑูรย์) 
  ตามที ่  กองว ิชาการและแผนงาน กรมการแพทย ์แผนไทยและการแพทย ์ทางเล ือก               
ได้ดำเนินการตามนโยบายส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพร เพื ่อกระตุ ้นและพัฒนาโรงพยาบาลต้นแบบในการ
ขับเคลื ่อนการใช้ยาสมุนไพรทดแทนยาแผนตะวันตก โดยกำหนดเกณฑ์การประเมินและเงินรางวัล เป็น
แรงจูงใจ ผ่านการจัดสรรจาก สปสช. ประจำปี 2568 ซึ่งหน่วยบริการที่มีผลงานโดดเด่น ผ่านตามเกณฑ์การ
ประเมิน และได้รับรางวัลของจังหวัดศรีสะเกษ มีดังนี้ 
 ประเภทที่ ๑  รางวัลเข้าร่วมประเมินผลการส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพรทดแทนยาแผนตะวันตก  
  ผ่านเกณฑ์  ครบ  5 รายการ  ได้รับเงินรางวัล  200,000 บาท  จ านวน  ๔ แห่ง  

1. โรงพยาบาลห้วยทับทัน 
2. โรงพยาบาลกันทรารมย์ 
3. โรงพยาบาลน้ าเกลี้ยง 
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4. โรงพยาบาลศิลาลาด 
ผ่านเกณฑ์  4 รายการ ได้รับเงินรางวัล  100,000 บาท   จ านวน  2 แห่ง  

1. โรงพยาบาลพยุห์ 
2. โรงพยาบาลโพธิ์ศรีสุวรรณ 

ผ่านเกณฑ์  3 รายการ ได้รับเงินรางวัล  50,000 บาท  จ านวน  4 แห่ง  
1. โรงพยาบาลขุขันธ์ 
2. โรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
3. โรงพยาบาลศรีรัตนะ 
4. โรงพยาบาลเบญจลักษ์เฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 

 ประเภทที่ 2  รางวัลส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพรในระบบบริการสุขภาพดีเด่น   จ านวน 1 รางวัล  
1. โรงพยาบาลกันทรลักษ์ 

 
๑๗. มอบช่อดอกไม้แสดงความยินดี ผลงานวิชาการดีเด่นของกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
ผลงานวิชาการท่ีได้รับรางวัลระดับกรม มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ (กลุ่มงาน คบส) (รองไพฑูรย์) 

1. รางวัล ชนะเลิศ ผลงานวิชาการด้านพัฒนางานประจ าสู่งานวิจัย (R2R) ประเภทเครือข่ายสุขภาพปฐมภูมิ
วิทยาศาสตร์การแพทย์ชุมชน ปี 2568 ได้แก่ นางสาวอัญชสา ทองสีงามตา ต าแหน่ง นักวิชาการ
สาธารณสุข เรื่อง การพัฒนาระบบการเก็บตัวอย่างอาหารส่งตรวจวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือแบบออนไลน์ 
MU 10 Eazy App  

2. รับรางวัล ชนะเลิศ ผลงานวิชาการ ประเภทโปสเตอร์ ผลงานนวัตกรรมกระบวนการ ในงานประชุม
วิชาการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2568 ได้แก่ นายฐิติภูมิ เพ็งชัย 
ต าแหน่ง เภสัช เรื่อง " กูปรีพลัส " แพลตฟอร์มดิจิทัลปฏิวัติการจัดการข้อร้องเรียนและเอกสาร 
ทางกฎหมาย ตามแนวคิด GCHP เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ 

3. รางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ ผลงานวิชาการ ประเภทวาจา (Oral) ผลงานนวัตกรรมกระบวนการ  
ในงานประชุมวิชาการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2568 ได้แก่
นางสาวทรายกะรัต เสริมแก้ว  ต าแหน่ง เภสัชกรช านาญการ เรื่อง การพัฒนาระบบเฝ้าระวัง 
ความปลอดภัยด้านยาเชิงรุกในโรงพยาบาลชุมชน จังหวัดศรีสะเกษ 

 
๑๘. มอบเกียรติบัตร หน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานความปลอดภัยด้านยา ระดับเขตสุขภาพที่ ๑๐  
(กลุ่มงาน คบส) (รองไพฑูรย์) 

 ด้วยกองบริหารสาธารณสุข โดยคณะท างานพัฒนาระบบมาตรฐานความปลอดภัยด้านยา  
ในโรงพยาบาล กระทรวงสาธารณสุข ได้ด าเนินการคัดเลือกหน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานมาตรฐาน 
ความปลอดภัยด้านยา ระดับเขตสุขภาพที่ ๑๐ ซึ่งครอบคลุมการด าเนินงานทั้ง ๔ มิติ คือ มิติด้านการบริหารระบบยา 
มิติด้านการบริหารและบริบาลเภสัชกรรม มิติด้านการจัดการระบบยา มิติด้านการบริหารยาและ  ซึ่งผลการ
คัดเลือกหน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานผ่านเกณฑ์มาตรฐานความปลอดภัยด้านยา ระดับเขตสุขภาพที่ ๑๐ และ
ได้รับเกียรติบัตร ดังนี้  
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  ๑.  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
  ๒.   โรงพยาบาลศรีสะเกษ 
  ๓.   โรงพยาบาลกันทรลักษ์ 
  ๔.   โรงพยาบาลกันทรารมย์ 
  ๕.   โรงพยาบาลขุขันธ์ 
  ๖.   โรงพยาบาลขุนหาญ 
  ๗.   โรงพยาบาลอุทุมพรพิสัย 
  ๘.   โรงพยาบาลศรีรัตนะ 
  ๙.   โรงพยาบาลน้ าเกลี้ยง 
  ๑๐. โรงพยาบาลโนนคูณ 
  ๑๑. โรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
  ๑๒. โรงพยาบาลเบญจลักษ์เฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา 
  ๑๓. โรงพยาบาลปรางค์กู่ 
  ๑๔. โรงพยาบาลไพรบึง 
  ๑๕. โรงพยาบาลภูสิงห์ 
  ๑๖. โรงพยาบาลเมืองจันทร์ 
  ๑๗. โรงพยาบาลยางชุมน้อย 
  ๑๘. โรงพยาบาลราษีไศล 
  ๑๙. โรงพยาบาลวังหิน 
  ๒๐. โรงพยาบาลห้วยทับทัน 

 ๒๑. โรงพยาบาลศิลาลาด 
 ๒๒. โรงพยาบาลพยุห์ 
 ๒๓. โรงพยาบาลโพธิ์ศรีสุวรรณ 
 

๑๙. มอบโล่เชิดชูเกียรติ รางวัลเครือข่ายที่มีการด าเนินงานขับเคลื่อนงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัช
สาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ (กลุ่มงาน คบส) (รองไพฑูรย์) 

 กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
ได้ด า เนินงานตามตัวชี้ วัดประเมินผลการปฏิบัติ งานสาธารณสุข ( KPI) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  
และจัดให้มีรางวัลเครือข่ายที่มีการด าเนินงานขับเคลื่อนงาน คบส. ดีเด่นประจ าปี เพ่ือให้เกิดการพัฒนางานและ
สร้างขวัญก าลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ จ านวน ๑๒ 
รางวัล ดังนี้ 

1. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานมาตรฐานการจัดการเรื่องร้องเรียน (GCHP) ดีเด่น ได้แก่  
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอขุขันธ์  

2. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานเศรษฐกิจสุขภาพ ดีเด่น ได้แก่ อ าเภออุทุมพรพิสัย 
3. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานอาหารปลอดภัย ดีเด่น ได้แก่ อ าเภอพยุห์ 
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4. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ ดีเด่น ได้แก่ อ าเภอกันทรลักษ ์
5. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานโฆษณาและบริการผลิตภัณฑ์สุขภาพ ดีเด่น ได้แก่ อ าเภอขุนหาญ 
6. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานพัฒนาความเข้มแข็งเครือข่ายภาคประชาชน ดีเด่น ได้แก่ อ าเภอโนนคูณ 
7. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานสร้างความรอบรู้ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ ดีเด่น ได้แก่ อ าเภอเมืองศรีสะเกษ 
8. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานความปลอดภัยด้านยา ดีเด่น ได้แก่ โรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
9. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานส่งเสริมการใช้ยาสมเหตุผล (RDU) ดีเด่น ได้แก่ อ าเภอราษีไศล 
10. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานบริหารเวชภัณฑ์ ดีเด่น ได้แก่ อ าเภอกันทรลักษ์ 
11. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานเภสัชกรรมปฐมภูมิ ดีเด่น ได้แก่ อ าเภอบึงบูรพ์ 
12. เครือข่ายที่มีการด าเนินงานคุ้มครองผู้บริ โภคและผลิตภัณฑ์สุขภาพโดดเด่น (Best of the Best)  

ประจ าปี 2568 ได้แก่ อ าเภอราษ๊ไศล 
 


