


1 เร่งรัดลงทะเบียน HEALTH ID  เพ่ือให้ประชาชนเข้าใช้บริการ Health digital Platform 

วัตถุประสงค์การน าเสนอ   
เพือ่ทราบ และ
1.เรง่รดัลงทะเบียนในประชาชน
ทั่วไป เพ่ือใหส้ามารถเขา้ใชร้ะบบ
บรกิาร Digital Platform 
2.เรง่รดัลงทะเบียนในกลุม่ประชาชน
อายแุรกเกิด – 7 ปี 



2. คลนิิกนัดหมายออนไลน ์

วัตถุประสงค์การน าเสนอ   เพือ่ทราบ และ
- จดับรกิารนดัหมายออนไลน์
- ประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนเขา้ใชบ้รกิา โดย

จองคิวผา่นแอพหมอพรอ้ม

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

อ ำนำจเจรญิ 3,800      2,447     64.39     14,048   369.68   16,495   217.04   

ยโสธร 5,700      4,832     84.77     6,878     120.67   11,710   102.72   

มกุดำหำร 3,800      2,267     59.66     3,755     98.82     6,022     79.24     

ศรสีะเกษ 7,500      3,519     46.92     7,203     96.04     10,722   71.48     

อบุลรำชธำนี 9,500      1,265     13.32     3,005     31.63     4,270     22.47     

Grand Total 30,300    14,330   47.29     34,889   115.15   49,219   81.22     

Q1

ตค-ธค.68

Q2

มค-มคี.69
รวม Q1+Q2เป้ำหมำย

รำยไตรมำส
จังหวัด

จ ำนวนกำรจองควินัดหมำย online  เขตสขุภำพที ่10

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

10933 โรงพยำบำลขนุหำญ 450          1,011     224.67   618        137.33   1,629        181.00       

10943 โรงพยำบำลเมอืงจันทร์ 250          171       68.40     631        252.40   802           160.40       

10939 โรงพยำบำลศรรัีตนะ 300          52         17.33     931        310.33   983           163.83       

23125 โรงพยำบำลเบญจลกัษ์ 250          31         12.40     649        259.60   680           136.00       

10942 โรงพยำบำลภสูงิห์ 250          8           3.20      635        254.00   643           128.60       

10928 โรงพยำบำลกันทรำรมย์ 450          635       141.11   497        110.44   1,132        125.78       

10930 โรงพยำบำลขขุนัธ์ 450          294       65.33     751        166.89   1,045        116.11       

10931 โรงพยำบำลไพรบงึ 250          147       58.80     257        102.80   404           80.80        

10935 โรงพยำบำลอทุมุพรพสิยั 450          378       84.00     237        52.67     615           68.33        

10929 โรงพยำบำลกันทรลกัษ์ 700          350       50.00     611        87.29     961           68.64        

10940 โรงพยำบำลวังหนิ 250          69         27.60     264        105.60   333           66.60        

10934 โรงพยำบำลรำษีไศล 450          10         2.22      460        102.22   470           52.22        

10938 โรงพยำบำลโนนคณู 250          62         24.80     144        57.60     206           41.20        

28014 โรงพยำบำลพยหุ์ 250          70         28.00     130        52.00     200           40.00        

10937 โรงพยำบำลหว้ยทับทัน 250          17         6.80      121        48.40     138           27.60        

28016 โรงพยำบำลศลิำลำด 100          -        -        52         52.00     52             26.00        

10700 โรงพยำบำลศรสีะเกษ 900          128       14.22     130        14.44     258           14.33        

10941 โรงพยำบำลน ้ำเกลีย้ง 250          11         4.40      41         16.40     52             10.40        

10936 โรงพยำบำลบงึบรูพ์ 250          40         16.00     1           0.40      41             8.20          

28015 โรงพยำบำลโพธิศ์รสีวุรรณ 250          -        -        31         12.40     31             6.20          

10927 โรงพยำบำลยำงชมุนอ้ย 250          23         9.20      5           2.00      28             5.60          

10932 โรงพยำบำลปรำงคก์ู่ 250          12         4.80      7           2.80      19             3.80          

รวม 7,500       3,519     46.92     7,203     96.04     10,722       71.48        

เป้ำหมำย

รำยไตรมำส

Q1
รหสั รพ. โรงพยำบำล

      : ขอ้มลูกำรจอง ถงึ  1 ตค 68 - 31 มคี 69

ทีม่ำ : หมอพรอ้ม Station  ณ 18 กพ. 2569

Q2 รวม Q1+Q2

สรุปการใช้บริการคิวนัดหมาย Online ราย รพ.



3 การด าเนินงานตามเกณฑค์วามม่ันคงปลอดภัยไซเบอร ์CTAM + 

วัตถุประสงค์การน าเสนอ 
เพือ่ทราบ  และแจ้งผู้เกี่ยวข้องด าเนินการ และส่งเอกสาร การประเมิน 

ภายในวันที ่ 28 กุมภาพันธ ์2569

ปีงบประมาณ 2569 กระทรวงสาธารณสขุ ก าหนดเกณฑก์ารประเมินการ
รกัษาความมั่นคงปลอดภยั ไซเบอร ์(CTAM + : Cybersecurity 
Technical Assessment Matrix Plus) ของ โรงพยาบาล  ส านกังาน
สาธารณสขุจงัหวดั มีเปา้หมาย ใหห้น่วยบรกิารทกุแห่งผ่านเกณฑก์าร
ประเมินขัน้สงู  ซึง่มีเกณฑก์ารตรวจสอบท่ีทกุหน่วยงานตอ้งมี หรอืผ่าน 
จ านวน 17 ขอ้

1 Backup  
2 Antivirus Software  มีการตดิตัง้ Anti-Virus หรือ EDR

3 Access Control (Public และ Private) 
4 Privileged Access Management (PAM) 
5 Business Continuity Plan (BCP) และ Disaster Recovery Plan (DRP)  และมีการ 1 ครัง้ / ปี
6 OS Patching  
7 Multi-Factor Authentication (2FA)

 8 Web Application Firewall (WAF)

9 Log Management

10 Security Information & Event Management (SIEM) 11) Vulnerability Assessment (VA Scan)

12) Information Asset Inventory and System Termination

13) มีการอปัเดตซอฟตแ์วรห์รือแพตช ์ดา้นความปลอดภยั

14) Network Segmentation  

15) Licensed Software:

16) Penetration
17) Cybersecurity & PDPA Policy and  Personnel Development: มีนโยบายดา้นการรกัษาความมั่นคง
ปลอดภยั  ไซเบอรแ์ละการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (PDPA) รวมถึงมีการสง่เสรมิใหเ้กิดการพฒันา บุคลากร

ด้านดังกล่าว

ผลการด าเนินงาน
 ผ่านเกณฑขั์้นสูง รพ.ศก รพ.กล.  รพ.อพ 
 ส่งเอกสาร สสจ.  รพช.  8 แหง่ 
 ยังไม่ส่งเอกสาร      รพช. 12 แหง่ 

รพ.ทีย่ังไม่ส่งเอกสาร
รพ.กันทรารมย ์  รพ.ขุขันธ ์        รพ. เบญจลักษ ์
รพ.ปรางคกู่์        รพ.ราษีไศล       รพ.บงึบูรพ ์
รพ.โนนคูณ         รพ.ห้วยทับทัน  รพ.วังหนิ          
รพ.เมอืงจันทร ์    รพ.โพธิศ์รีสุวรรณ 



4 อบรมเชงิปฏบิัตกิารพัฒนา ขดีความสามารถกระบวนการปฏิบัตงิานด้านไซเบอรข์องหน่วยงานโครงสร้าง
พืน้ฐานส าคัญทางสารสนเทศ (Lead Implementer)

วัตถุประสงค์การน าเสนอ 
เพือ่ทราบ และขอความร่วมมอืส่ง จนท. ร่วมอบรมเชิงปฏบิัตฯิ 

สสจ.ศรสีะเกษ จดัอบรมเชิงปฏิบตัิการพฒันา ขีดความสามารถกระบวนการปฏิบตัิงานดา้นไซเบอรต์ามมาตรฐานสากลของหน่วยงานโครงสรา้ง
พืน้ฐานส าคญัทางสารสนเทศ  (Lead Implementer) ในระหวา่งวนัท่ี 16-20 มีนาคม 2569 เวลา 08.30-16.30 ณ หอ้ง
ประชมุอาคารสง่เสรมิสขุภาพ ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดัศรสีะเกษ 

ความส าคัญ  
  - เป็นการปฏบิตัติาม พรบ.ความม่ันคงปลอดภยัไซเบอร ์พ.ศ. 2562 
- อยู่ในเกณฑป์ระเมนิตรวจสอบภายในด้าน IT
- อยู่ในเกณฑก์ารประเมนิมาตรฐานระบบบริการสุขภาพ (HS4) 

    กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข หมวดที ่9
- เป็นส่วนหน่ึงในการปฏบิตัติาม พรบ. PDPA 

เป้าหมาย / การเตรียมการ
▪ จนท. ไอท ี/ ผู้เกีย่วข้อง  รพ.ละ 3 คน 
▪  ส่งข้อมูลโครงสร้างระบบสารสนเทศเบือ้งต้น
▪  สิ่งทีต่้องใช้ในการอบรม
        -  printer

-  กระดาษ 2-3  รีม 
        -  แฟ้มใส่เอกสาร 2-3 แฟ้ม 



5 การพัฒนาทักษะ Digital skill ของบุคลากรสาธารณสุข 

จากนโยบาย “หมอไม่ลา้ ประชาชนไม่รอ เช่ือมต่อทกุบรกิารผ่านเทคโนโลยี” 
ใชร้ะบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนบัสนนุการจดับรกิาร สะดวกการเขา้ถึงบรกิารดา้นสขุภาพของ
ประชาชน และเพิ่มประสิทธิภาพการบรกิารสาธารณสขุ ภายใตก้ารรกัษาความมั่นคงปลอดภยัไซ
เบอร ์ท่ีมีมาตรฐานและน่าเช่ือถือการพฒันาทกัษะ Digital skill ของบคุลากรสาธารณสขุ ใน
ดา้นต่างๆ จงึเป็นกญุแจหลกัส าคญัท่ีจะท าใหน้โยบายดงักล่าวประสบผลส าเรจ็

เป้าหมาย 
  ร้อยละ 50 ของบุคลากรในหน่วยงาน ต้องเข้าเรียนอย่างน้อย 1 หลักสูตร 

ที่ อ ำเภอ สสจ  รพ สสอ รพ.สต. รวม 

1 ไพรบงึ -      122     1          -       123      

2 ขขุนัธ์ -      2        10        107       119      

3 เมอืงศรสีะเกษ 16       2        -       -       18       

4 ปรำงคก์ู่ -      4        -       8          12       

5 ขนุหำญ -      2        -       10         12       

6 ภสูงิห์ -      3        -       2          5         

7 ยำงชมุนอ้ย -      -     1          3          4         

8 เบญจลกัษ์ -      1        1          2          4         

9 กันทรำรมย์ -      2        1          -       3         

10 กันทรลกัษ์ -      2        1          -       3         

11 รำษีไศล -      2        1          -       3         

12 เมอืงจันทร์ -      3        -       3         

13 วังหนิ -      2        -       -       2         

14 โพธิศ์รสีวุรรณ -      1        1          2         

15 ศลิำลำด -      2        -       -       2         

16 อทุมุพรพสิยั -      1        -       -       1         

17 ศรรัีตนะ -      1        -       -       1         

18 น ้ำเกลีย้ง -      1        -       1         

19 พยหุ์ -      1        -       -       1         

20 บงึบรูพ์ -      -     -       -       -      

21 หว้ยทับทัน -      -     -       -       -      

22 โนนคณู -      -     -       -       -      

16       154     17        132       319      



6 การปรับเปลีย่นระบบ รับส่งหนังสอืราชการ โดยใช้ ระบบ E-Office 

ส านักงานปลัดกระทรวงฯ มอบนโยบายขับเคล่ือนการใช้งานระบบ E Office ส าหรับหน่วยงานส่วนภมูิภาค ตัง้แต่วันที ่26 มกราคม 2569 และมอบหมาย 
เขตสุขภาพ สสอ. รพศ  รพท. รพช จัดตัง้ทมีขับเคล่ือนการใช้งานระบบ โดยประชุมชีแ้จงวันที ่4 มีนาคม 2569  













การเตรียมการใช้งานระบบ E-Office 

1 รพศ / รพท / รพช.  สสอ.  แต่งตัง้หรือมอบหมายเจ้าหน้าทีขั่บเคลื่อน ฯ  4 คน  ( ธุรการ/สารบรรณ  2 ไอท ี2  โดย 1 คน 
เป็นหวัหน้าทมี) เพือ่เข้ารับการอบรมการใช้งานระบบ โดยส่วนกลางจัดอบรม ช่วง เมย. 69

2 กระทรวงฯ ก าหนดขึน้ระบบ เขตสุขภาพที ่10   2 มิถุนายน 2569 
- ระบบร่าง /  ระบบลงนามเอกสาร / ระบบสารบรรณอเิล็กทรอนิกส ์ 

        ( ตัง้แต่ 26 มค. 2569 กระทรวงส่งหนังสือผ่านระบบฯ ถงึ เขตฯ สสจ.  รพศ.  รพท . )

3 ก่อนถงึวันทีก่ระทรวงก าหนด    
    - สสจ. ได้ชีแ้จงระบบ รับ ส่ง ใน ระบบสารบรรณอเิล็กทรอนิกส ์ให ้จนท. สสอ.  รพ. ทุกแหง่ ทราบเมือ่16 กพ 2569

- งานสารบรรณ สสจ. เร่ิมส่งหนังสือผ่านระบบฯ  เมือ่ 20 กพ. 2569  
และ รพ. / สสอ. ทุกแหง่  สามารถส่งหนังสือถงึ สสจ. ผ่านระบบฯ 

    - เน่ืองจาก ระบบฯ สสอ. อยู่ภายใต้  สสจ. หากมคีวามประสงคใ์ช้งานระบบร่าง/ตรวจหนังสือ  ระบบลงนามเอกสาร 
      ขอใหป้ระสาน กลุ่มงานสุขภาพดจิทิลั  ( ทีส่่งความประสงคแ์ล้ว  สสอ.ศิลาลาด / พยุห ์/ บงึบรูพ ์/ ขุขันธ ์) 




