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คปสจ.: กลุ่มงำนบริหำรทรพัยำกรบุคคล
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ระเบียบวำระกำรประชุม

วำระ : เร่ืองเพ่ือทรำบ

        1. การประเมินบุคคลและผลงาน เพ่ือเลื่อนระดับสูงขึ้น

        2. ตัวช้ีวัด : แพทย์และทันตแพทย์ ที่ผ่านประเมินบุคคลและผลงานเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้

           ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับช านาญการพิเศษ

        3. สิทธิประโยชน์และก าหนดการจัดสรรแพทย์ปฏิบัติงานใน รพ.พ้ืนที่ส่งเสริมพิเศษฯ 2569

        4. แผนการปรับปรุงก าหนดต าแหน่งระดับสูงขึ้น ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 (เพ่ิมเติม)

        5. ปฐมนิเทศเจ้าหน้าที่สาธารณสุขใหม่ ประจ าป ี2569

        6. การบริหารต าแหน่งว่างของ พกส. และ ลจช.(รายเดือน)

        7. แนวทางการจ้างงาน พกส.

        



ต ำแหน่งท่ีอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร ระดับช ำนำญกำรพิเศษ

ต ำแหน่งว่ำง อยู่ระหว่ำงเสนอ ค ำสั่ง จ ำนวน 6 รำย ต ำแหน่งว่ำง 
อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร จ ำนวน 10 รำย

แจ้งเพ่ือทรำบ

ต ำแหน่งระดับควบ และมีผู้ครองต ำแหน่ง 
จ ำนวน 3 รำย

ที่ หน่วยงำน ต ำแหน่ง ผู้ได้รับคัดเลือก สถำนะ

1 รพท.อุทุมพรพิสัย นายแพทย์ นายชินดนัย เชาว์ศิริกุล ส่งแก้ไขภายในวันที่
19 พ.ค. 69

2 รพช.ไพรบึง นายแพทย์ นส.ฐิชารัศม ์ชัยบรรจงวัฒน์ ส่ง อวช.

3 รพ.เบญจลักษ์ฯ ทันตแพทย์ นส.แพรวพรรณ  มาสู่ ส่ง อวช.

ที่ ต ำแหน่ง หน่วยงำน ผู้ได้รับคัดเลือก สถำนะ
1 พยาบาลวิชาชีพ รพช.ขุนหาญ นายรังสรรค์ พานจันทร์ รอมติผ่านจากเขต

2 พยาบาลวิชาชีพ รพช.ศรีรัตนะ นางบุญญลักษณ์ น้อยแสง ส่งแก้ไขภายในวันที่

21 เม.ย. 69

3 ผอ.รพ.สต.

(นวก.สธ.)

รพ.สต.หนองฮาง 

สสอ.เบญจลักษ์

นางกุณธีรา ค านึง ส่งแก้ไขภายในวันที่

16 เม.ย. 69

4 พยาบาลวิชาชีพ รพท.อุทุมพรพิสัย นางกัญญาสิณีย์ พลอยไทย ส่งแก้ไขภายในวันที่

31 ส.ค. 69

5 พยาบาลวิชาชีพ รพช.กันทรารมย์ นางวิไลวรรณ บัวหอม ส่งแก้ไขภายในวันที่

31 ส.ค. 69
6 พยาบาลวิชาชีพ รพท.อุทุมพรพิสัย นางรสสุคนธ์ สาลีพิมพ์ ส่งแก้ไขภายในวันที่

31 ส.ค. 69
7 พยาบาลวิชาชีพ รพช.วังหิน พันจ่าเอก วิไกร กะตะศิลา ส่ง อวช.

8 พยาบาลวิชาชีพ รพช.ขุนหาญ นางเจนจิรา ประครองพันธ์ ส่ง อวช.

9 ผอ.รพ.สต.

(นวก.สธ.)

รพ.สต.หนองงูเหลือม 
สสอ.เบญจลักษ์

นายไตรภพ ขยันการนาวี ส่ง อวช.

10 ผอ.รพ.สต.

(นวก.สธ.)

รพ.สต.ปราสาท
สสอ.ห้วยทับทัน

นายสุรชัย จนัทรศรี ส่ง อวช.

ที่ ต ำแหน่ง หน่วยงำน ผู้ได้รับคัดเลือก สถำนะ

1 พยาบาลวิชาชีพ รพช.ยางชุมน้อย นางสาวสร้อยทิพย์ บุษบงก์ ผ่านการประเมิน

2 พยาบาลวิชาชีพ รพอุทุมพรพิสัย นางทองสี อ่อนทุม ผ่านการประเมิน

3 พยาบาลวิชาชีพ รพช.ห้วยทับทัน นางสมฤทัย จินาวัลย์ ผ่านการประเมิน

4 พยาบาลวิชาชีพ รพอุทุมพรพิสัย นางสาวธิติยา เนตรสุวรรณ ผ่านการประเมิน

5 ผอ.รพ.สต.
(นวก.สธ.)

รพ.สต.โพธิ์ชัย 
สสอ.อุทุมพรพิสัย

นายพัฒนา พิมเทพา ผ่านการประเมิน

จ ำนวน 19 รำย



แจ้งเพ่ือทรำบ ตัวช้ีวัด : แพทย์และทันตแพทย์ 
ที่ผ่ำนประเมินบุคคลและผลงำนเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งต้ังให้ด ำรงต ำแหน่งประเภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำรพิเศษ

(ตามหนังสือ สนง.เขตสุขภาพท่ี 10 ด่วนท่ีสุด ท่ี สธ 0235/ว75 ลว.21 ม.ค. 69) 

บค.สป. ก ำหนดกรอบเวลำ

ที่ต้องด ำเนินกำรใหแ้ล้วเสรจ็ 

ณ วันที่ 15 ส.ค. 69

เป้ำหมำยปีงบประมำณ

พ.ศ. 2569 ไม่น้อยกว่ำ

ร้อยละ 20 ในเขตสุขภำพ
(นับการวัดผลตามท่ีกรรมการ
มีมติผ่านการประเมินผลงาน) 

สรุปสถานะการด าเนินการ

ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 48

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรจัดท ำผลงำน 1

อยู่ระหว่ำงคณะกรรมกำรฯอ่ำนค่ำผลงำน 2

อยู่ระหว่ำงจัดท ำค ำส่ัง (ผ่ำน) 1

บันทึกค ำส่ังลงใน ระบบ Hrops (ผ่ำน) 8
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นายแพทย์

ทนัตแพทย์

คุณสมบัติครบ 

  - นำยแพทย์ 38 รำย

  - ทันตแพทย์ 22 รำย

รวมทั้งสิ้น 60 รำย



ตัวชี้วัด : แพทย์และทันตแพทย์ ที่ผ่ำนประเมินบุคคลและผลงำนเพ่ือเลื่อนข้ึนแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งประเภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำรพิเศษ

เป้ำหมำยปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ไม่น้อยกว่ำ ร้อยละ 20 ในเขตสุขภำพ

ที่

หน่วยงาน
คุณสมบัติครบ

การ
ด าเนินงาน 
(ร้อยละ)

กำรประเมินบุคคล กำรประเมินผลงำน กำรจัดท ำค ำส่ัง

ปฏิบัติจริง ยังไม่ได้
 ด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำง
 ด ำเนินกำร

ผ่ำนกำร
ประเมิน
 บุคคล

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร

 จัดท ำผลงำน

อยู่ระหว่ำงคณะ
กรรมกำรฯ

 อ่ำนค่ำผลงำน

กำรพิจำรณำผลงำนจำกคณะ
กรรมกำรฯ อยู่ระหว่ำง

 จัดท ำค ำส่ัง

เสนอลง
นำม
 ค ำส่ัง

บันทึกค ำส่ัง
ลงใน

 ระบบ Hropsนายแพทย์ ทันตแพทย์ รวม ผ่ำน ไม่ผ่ำน แก้ไขผลงำน

1 สสจ. 1 1 100.00 1

2 รพช.กันทรารมย์ 7 3 10 0.00 10

3 รพช.ขุขนัธ์ 3 2 5 0.00 5

4 รพช.ขุนหาญ 2 2 0.00 2

5 รพช.น ้าเกลีย้ง 1 1 0.00 1

6 รพช.โนนคูณ 1 2 3 33.33 2 1

7 รพช.เบญจลักษ์ฯ 1 1 2 50.00 1 1

8 รพช.บึงบูรพ์ 2 2 0.00 2

9 รพช.ปรางคก์ู่ 1 1 0.00 1

10 รพช.พยุห์ 1 1 100.00 1

11 รพช.โพธ์ิศรีสุวรรณ 1 1 0.00 1

12 รพช.ไพรบึง 1 1 0.00 1

13 รพช.ภูสิงห์ 1 2 3 0.00 3

14 รพช.เมืองจันทร์ 1 1 0.00 1

15 รพช.ยางชมุนอ้ย 1 2 3 0.00 3

16 รพช.ราษีไศล 5 5 20.00 4 1

18 รพช.ศรีรัตนะ 1 1 2 50.00 1 1

20 รพช.ห้วยทับทัน 1 1 0.00 1

21 รพท.อุทุมพรพิสัย 12 3 15 20.00 11 1 1 2

รวม 38 22 60 15.00 48 0 0 1 2 0 0 0 1 0 8



กระทรวงสาธารณสุขมีนโยบายในการบริหารจัดการก าลังคนด้านการแพทย์และ

สาธารณสุข ให้เกิดการกระจายแพทย์ไปปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีต่างๆ ของประเทศอย่าง

เหมาะสม จึงก าหนดให้พื้นท่ีที่มีแพทย์ไม่เพียงพอหรือ
มีข้อจ ากัดในการให้บริการสุขภาพเปน็พื้นพื้นท่ีส่งเสริมพิเศษ เพื่อเป็นกลไก

สนับสนุนการจัดสรรแพทย์ให้เพียงพอและสอดคล้องกับบริบทของพื้นที่

ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 10 ได้แจ้งสิทธิประโยชน์และก าหนดการจัดสรรแพทย์

ปฏิบัติงานโรงพยาบาลพื้นที่ส่งเสริมพิเศษ สังกัดส านักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี 2569 และให้ด าเนินการจัดสรรแพทย์
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข เพื่อปฏิบัติงานในโรงพยาบาลพื้นที่ส่งเสริมพิเศษฯ ตาม

แบบฟอร์มเลือกโรงพยาบาลพื้นที่ส่งเสริมพิเศษฯ ภายในวันท่ี 12 มีนาคม 2569 (สธ

0235.03/ว 98 ลว 11 มีนาคม 2569)

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษได้แจ้งสิทธิประโยชน์และ

ก าหนดการจัดสรรแพทย์ปฏิบัติงานโรงพยาบาลพื้นที่ส่งเสริมพิเศษฯ

ประจ าปี 2569 และให้หน่วยงานด าเนินการจัดสรรแพทย์ในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข เพื่อปฏิบัติงานในโรงพยาบาลพื้นที่ส่งเสริมพิเศษฯ

ตามแบบฟอร์มเลือกโรงพยาบาลพื้นที่ส่งเสริมพิเศษฯ (นส.สสจ . 

ด่วนที่สุด ที่ ศก 0033.009/ว1853 ลว 11 มีนาคม 2569) 
และได้รวบรวมจัดส่งให้เขตสุขภาพที่ 10 เรียบร้อยแล้ว (นส.สสจ. 

ที่ ศก 0033.009/ว1870 ลว 12 มีนาคม 2569)
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ยังมีต ำแหน่งว่ำงอีก 19 อัตรำ
โควตำส่วนใหญ่ในจังหวัดศรีษะเกษ
ว่ำงให้เลือกในขณะนี้

เรื่องเพื่อทรำบ : สิทธิประโยชน์และก าหนดการการจัดสรรแพทย์ปฏิบัติงานโรงพยาบาลพื้นที่ส่งเสริมพิเศษฯ 2569

2 ม.ีค.69

ประชุมชี้แจงส ำหรับแพทย์ชดใช้ทุน

ฯ
9 ม.ีค.69

สป.สธ. ประกำศพื้นที่ส่งเสริมพิเศษ

10-12 ม.ีค.69

สสจ.จัดสรรแพทย์พ้ืนที่พิเศษฯ

ภำยในจังหวัด

13-17 มี.ค.69

เขตสุขภำพ จัดสรรแพทย์พื้นที่

พิเศษฯ ที่ยังมีต ำแหน่งเหลือ

(ข้ำมจังหวัดภำยในเขต)

18-20 ม.ีค.69

แพทย์สมัครเข้ำปฏิบัติพื้นที่พิเศษฯ

ที่ยังเหลือว่ำงจำกเขตสุขภำพ

จัดสรร ผ่ำนระบบ ONLINE

23-24 ม.ีค.69

สัมภำษณ์แพทย์ที่สมัครฯ ผ่ำน

ระบบ ONLINE หรือ ONSITE 

ค ำนึงถึงผู้สัมภำษณ์เป็นส ำคัญ

27 มี.ค.69 (ยังไม่ประกำศรำยชื่อ)

ประกำศรำยชื่อ แพทย์ปฏิบัติงำน

โรงพยำบำลพ้ืนท่ีส่งเสริมพิเศษ

TIMELINEกำรจัดสรรแพทย์ปฏิบตัิงำน

โรงพยำบำลพื้นที่ส่งเสริมพิเศษ
สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

โรงพยำบำลพืน้ท่ีส่งเสริมพเิศษฯ

จังหวัดศรีสะเกษ

(แพทย์เลือก/กรอบ)

สิทธิประโยชน์ส ำหรับแพทย์พื้นทีส่่งเสริมพิเศษฯ 2569

21%
อัตรำกำรเลือกโควตำอยู่ที่ 21%
มีกำรใช้สิทธิ์เลือกไปเพียง 5 อัตรำ
จำกจ ำนวนโควตำทั้งหมด 24 อัตรำ



(อัตรำ)

หัวหน้ำทีม: 1,489

2,727
ต ำแหน่ง

หัวหน้ำกลุ่มงำน: 111

หัวหน้ำงำน: 303

หัวหน้ำหลัง: 824

จังหวัดศรีสะเกษ
คุณสมบัติในการก าหนดต าแหน่ง "ผ่ำนเกณฑ"์ จ านวน 153 ต าแหน่ง
(ไม่มีต าแหน่งว่างมายุบเลิก จ านวน 153 ต าแหน่ง)

คุณสมบัติในการก าหนดต าแหน่ง "ไม่ผ่ำนเกณฑ์"  จ านวน 35 ต าแหน่ง

หนังสือ เขตสุขภำพที่ 10 ด่วนที่สุด ที่ สธ 0235.03/ว 113 ลว 16 มีนำคม 2569
สรุปแผนปรับปรุงต ำแหน่ง "พยำบำลวิชำชีพช ำนำญกำรพิเศษ" ปี 2569

แผนการปรับปรุงก าหนดต าแหน่งระดับสูงขึ้น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (เพิ่มเติม)

เงื่อนไขและก ำหนดกำรส ำคัญ

ให้ระบุชื่อไฟล์เป็นเลขท่ีต าแหน่ง ชื่อต าแหน่ง และส่วนราชการให้จดัเจน
เช่น 1111_พยาบาลวิชาชีพ_สสจ.ศรีสะเกษ

ส่งประเมินค่ำงำนภำยใน 20 มีนำคม 2569
ส าหรับมีเงินคงเหลือหรือต าแหน่งว่างยุบท่ีครอบคลุมค่าใช้จ่ายด้าน
บุคลากรท่ีเพิ่มสูงขึ้น

เงื่อนไขส ำหรับต ำแหน่งที่รอเงินงบประมำณ
ผ่านแผนฯ แต่ไม่มีวงเงินคงเหลือเพียงพอหรอืไมม่ีต าแหน่งว่งยุบเลิกในขณะน้ี
หากมีภายหลังให้ส่งไมเ่กินสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

กำรจัดท ำแบบประเมินค ำงำน

มติเห็นชอบแผนกำรปรับปรุงก ำหนดต ำแหน่งเป็นระดับสูงขึ้น

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (เพิ่มเติม)

ต ำแหน่งพยำบำลวิชำชีพ
ระดับช ำนำญกำรพิเศษ

เรื่องเพื่อทรำบ :

สำเหตุคุณสมบัติในกำรก ำหนดต ำแหน่ง "ไม่ผ่ำนเกณฑ์" จ ำนวน 35 ต ำแหน่ง



สถำนะกำรจ้ำงนักเรยีนทุน วันที่ 1 เม.ย. 69 
อยู่ระหว่ำง รอหนังสือสั่งกำรจำก สป.สธ. 

เนื่องจำกอยู่ระหว่ำง สป.สธ พิจำรณำอนุมัติ
ก ำหนดต ำแหน่ง

วันพุธที่ 1 เมษำยน 2569



1.รพช.ขุนหำญ : 

10 ราย

3.รพท.กันทรลักษ์

3.รพท.กันทรลักษ์



ท่ี หน่วยงาน
พยาบาลวิชาชีพ นักรังสีการแพทย์

สนับสนุนทุน รายงานตัว 1 เม.ย. 69 จบช้า สนับสนุนทุน รายงานตัว 1 เม.ย. 69 จบช้า
1 รพท.กันทรลักษ์ 7 7 1 1 -
2 รพท.อุทุมพรพิสัย 6 4 2
3 รพช.น้้าเกลี้ยง 1 1
4 รพช.เมืองจันทร์ 1 - 1
5 รพช.ศิลาลาด 2 2
6 รพช.ศรีรัตนะ 6 4 2
7 รพช.ปรางค์กู่ 2 2
8 รพช.ขุขันธ์ 7 7
9 รพช.วังหิน 3 3 1 1 -
10 รพช.บึงบูรพ์ 2 2
11 รพช.ราษีไศล 5 5
12 รพช.โพธิ์ศรีสุวรรณ 4 4
13 รพช.ไพรบึง 3 2 1
14 รพช.โนนคูณ 4 4
15 รพช.ห้วยทับทัน 5 5
16 รพช.พยุห์ 5 5
17 รพช.เบญจลักษ์ ฯ
18 รพช.ภูสิงห์ 6 6 1 1 -
19 รพช.ยางชุมน้อย 6 6
20 รพช.กันทรารมย์ 8 8
21 รพช.ขุนหาญ 10 10

รวม 93 87 6 3 3 -

ข้อมูลนักเรียนทุนที่จะส ำเร็จกำรศึกษำ ประจ ำปี 2569











ขอรับจัดสรรจำก รพ.ศรีสะเกษ 17 ต ำแหน่ง



กำรบริหำรต ำแหน่งว่ำง พกส. และ ลจช.(รำยเดือน) ในสังกัด สสจ.ศรีสะเกษ

สสจ. 
ศรสีะเกษ

 (1)

รพช.
 ไพรบงึ
 (1)

รพช.
 ขขุนัธ์
 (1)

รพช.
 ศลิาลาด

 (5)

รพช.
 เมอืงจนัทร์

 (1)

รพช.
 น ้าเกลีย้ง

 (3)

รพช.
 ศรรีตันะ

 (2)

รพช.
 ปรางคก์ู่

 (1)

สสอ.
 ศรรีตันะ

(3)

สสอ.
 ปรางคก์ู่

(1)

สสอ.
 วงัหนิ
 (1)

สสอ.
 ยางชมุน้อย

(1)

สสอ.
 ขนุหาญ

(1)

สสอ.
 ขขุนัธ์
 (2)

สสอ.
อุทมุพรพสิยั

 (1)

สสอ.
 กนัทรลกัษ์

 (7)

สสอ.
 ไพรบงึ
 (1)

1 รพช.เบญจลกัษ์ ฯ 0 - 0

2 รพช.น ้าเกลีย้ง 1 1 - 0

3 รพช.เมอืงจนัทร์ 1 1 - 0

4 รพช.ศลิาลาด 2 2 - 0

5 รพช.ศรรีตันะ 6 6 - 0

6 รพช.ปรางคก์ู่ 2 2 - 0

7 รพช.ขขุนัธ์ 7 7 - 0

8 รพช.วงัหนิ 4 0 4 1 1 1 1 0

9 รพช.บงึบรูพ์ 2 0 2 2 0

10 รพช.ราษไีศล 5 4 1 1

11 รพช.โพธิศ์รสีวุรรณ 4 2 2 1 1 0

12 รพช.ไพรบงึ 3 1 2 1 1 0

13 รพช.โนนคณู 4 0 4 1 1 2

14 รพช.หว้ยทบัทนั 5 1 4 2 2

15 รพช.พยหุ์ 5 4 1 1 0

16 รพช.อุทมุพรพสิยั 6 2 4 1 3

17 รพช.ภสูงิห์ 7 1 6 1 2 1 2

18 รพช.ยางชมุน้อย 6 0 6 1 1 2 2

19 รพช.กนัทรารมย์ 8 2 6 1 1 1 1 2

20 รพช.ขนุหาญ 10 2 8 1 1 1 1 1 3

รวม 88 38 50 1 1 1 5 1 3 2 1 3 1 1 1 1 2 1 7 1 17

ตน.วา่ง น ามาจดัสรร ภายในจงัหวดั จ านวน 33 ตล.
ขอรบัจดัสรร
รพศ.ศก
 17 ตล.

ท่ี หน่วยงาน โควตา
 88

ใช้เลขวา่ง
หน่วยงาน 38

 ตล.

ขอรบั
จดัสรร
ภายใน
จงัหวดั

เขตสุขภาพที่ 10 ให้บริหารต ำแหน่งว่ำงของหน่วยงำนเพื่อใช้จัดจ้างนักเรียนทุนฯ และให้บันทึกข้อมูลการขอก าหนด
ต าแหน่งนักเรียนทุนโดยใช้ต ำแหน่งว่ำงเดิมในระบบ HROPS ทั้งนี้จะต้องเป็นผู้ที่มีสัญญาทุนตามที่ สป.สธ. ก าหนด 
และให้ด าเนินการภำยในวันที่ 4 มีนำคม 2569 เวลำ 10.00 น.

นักเรียนทุน ปี 2569 จ ำนวน 88 ทุน
1. ต ำแหน่งว่ำงบริหำรภำพจังหวัด 71 ต ำแหน่ง
2. ขอรับจัดสรรจำก รพ.ศรีสะเกษ 17 ต ำแหน่ง



ที่ ต าแหน่ง ประเภท ต าแหน่ง หน่วยงาน เงือ่นไข เปลีย่นหน่วยงาน เปลีย่นต าแหน่ง
1 92034 พกส. แพทยแ์ผนไทย รพ.เมอืงจนัทร์ ใชเ้อง รพ.เมอืงจนัทร์ พยาบาลวชิาชพี
2 1007820 ลจช. พยาบาลวชิาชพี สสอ.ศรรีตันะ ใหย้มื รพ.โนนคณู พยาบาลวชิาชพี
3 1009534 ลจช. นกัวชิาการคอมพวิเตอร์ รพ.ศรรีตันะ ใหย้มื รพ.โนนคณู พยาบาลวชิาชพี
4 1002674 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.โนนคณู พยาบาลวชิาชพี
5 1008181 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.โนนคณู พยาบาลวชิาชพี
6 92035 พกส. แพทยแ์ผนไทย รพ.เมอืงจนัทร์ ใหย้มื รพ.โพธิศ์รสีวุรรณ พยาบาลวชิาชพี
7 118217 พกส. นกัวชิาการสาธารณสขุ รพ.ศลิาลาด ใหย้มื รพ.โพธิศ์รสีวุรรณ พยาบาลวชิาชพี
8 91885 พกส. เจา้พนกังานเครือ่งคอมพวิเตอร์ รพ.โพธิศ์รสีวุรรณ ใชเ้อง รพ.โพธิศ์รสีวุรรณ พยาบาลวชิาชพี
9 91876 พกส. พนกังานเปล รพ.โพธิศ์รสีวุรรณ ใชเ้อง รพ.โพธิศ์รสีวุรรณ พยาบาลวชิาชพี
10 91364 พกส. แพทยแ์ผนไทย รพ.ขขุนัธ์ ใหย้มื รพ.ไพรบงึ พยาบาลวชิาชพี
11 92833 พกส. พนกังานบรกิาร สสอ.ไพรบงึ ใหย้มื รพ.ไพรบงึ พยาบาลวชิาชพี
12 91891 พกส. เจา้พนกังานธุรการ รพ.ไพรบงึ ใชเ้อง รพ.ไพรบงึ พยาบาลวชิาชพี
13 91540 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.น ้าเกลีย้ง ใหย้มื รพ.กนัทรารมย์ พยาบาลวชิาชพี
14 91736 พกส. เจา้พนกังานธุรการ รพ.ปรางคก์ู่ ใหย้มื รพ.กนัทรารมย์ พยาบาลวชิาชพี
15 92801 พกส. พยาบาลวชิาชพี สสอ.ปรางคก์ู่ ใหย้มื รพ.กนัทรารมย์ พยาบาลวชิาชพี
16 92950 พกส. แพทยแ์ผนไทย สสอ.ศรรีตันะ ใหย้มื รพ.กนัทรารมย์ พยาบาลวชิาชพี
17 1002790 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.กนัทรารมย์ พยาบาลวชิาชพี
18 1008561 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.กนัทรารมย์ พยาบาลวชิาชพี
19 91215 พกส. เจา้พนกังานการเงนิและบญัชี รพ.กนัทรารมย์ ใชเ้อง รพ.กนัทรารมย์ พยาบาลวชิาชพี
20 91162 พกส. นกัวชิาการสาธารณสขุ รพ.กนัทรารมย์ ใชเ้อง รพ.กนัทรารมย์ พยาบาลวชิาชพี
21 91286 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.ขขุนัธ์ ใชเ้อง รพ.ขขุนัธ์ พยาบาลวชิาชพี
22 91273 พกส. พนกังานประจ าหอ้งยา รพ.ขขุนัธ์ ใชเ้อง รพ.ขขุนัธ์ พยาบาลวชิาชพี
23 91338 พกส. พนกังานประจ า  ตกึ รพ.ขขุนัธ์ ใชเ้อง รพ.ขขุนัธ์ พยาบาลวชิาชพี
24 91315 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.ขขุนัธ์ ใชเ้อง รพ.ขขุนัธ์ พยาบาลวชิาชพี
25 91278 พกส. พนกังานเปล รพ.ขขุนัธ์ ใชเ้อง รพ.ขขุนัธ์ พยาบาลวชิาชพี
26 1007321 ลจช. นกัวชิาการสาธารณสขุ รพ.ขขุนัธ์ ใชเ้อง รพ.ขขุนัธ์ พยาบาลวชิาชพี
27 1008131 ลจช. พยาบาลวชิาชพี รพ.ขขุนัธ์ ใชเ้อง รพ.ขขุนัธ์ พยาบาลวชิาชพี
28 92716 พกส. แพทยแ์ผนไทย สสอ.ขนุหาญ ใหย้มื รพ.ขนุหาญ พยาบาลวชิาชพี
29 91556 พกส. เจา้พนกังานธุรการ รพ.น ้าเกลีย้ง ใหย้มื รพ.ขนุหาญ พยาบาลวชิาชพี
30 1008137 ลจช. พยาบาลวชิาชพี สสอ.ศรรีตันะ ใหย้มื รพ.ขนุหาญ พยาบาลวชิาชพี

ที่ ต าแหน่ง ประเภท ต าแหน่ง หน่วยงาน เงือ่นไข เปลีย่นหน่วยงาน เปลีย่นต าแหน่ง
31 92607 พกส. เจา้พนกังานธุรการ สสอ.กนัทรลกัษ์ ใหย้มื รพ.ขนุหาญ พยาบาลวชิาชพี
32 117554 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.ศลิาลาด ใหย้มื รพ.ขนุหาญ พยาบาลวชิาชพี
33 90472 พกส. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.ขนุหาญ พยาบาลวชิาชพี
34 1008186 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.ขนุหาญ พยาบาลวชิาชพี
35 1007798 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.ขนุหาญ พยาบาลวชิาชพี
36 91452 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.ขนุหาญ ใชเ้อง รพ.ขนุหาญ พยาบาลวชิาชพี
37 91451 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.ขนุหาญ ใชเ้อง รพ.ขนุหาญ พยาบาลวชิาชพี
38 117966 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.น ้าเกลีย้ง ใชเ้อง รพ.น ้าเกลีย้ง พยาบาลวชิาชพี
39 92612 พกส. พนกังานชว่ยการพยาบาล สสอ.กนัทรลกัษ์ ใหย้มื รพ.บงึบรูพ์ พยาบาลวชิาชพี
40 92621 พกส. นกัวชิาการสาธารณสขุ สสอ.กนัทรลกัษ์ ใหย้มื รพ.บงึบรูพ์ พยาบาลวชิาชพี
41 118434 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.ปรางคก์ู่ ใชเ้อง รพ.ปรางคก์ู่ พยาบาลวชิาชพี
42 118435 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.ปรางคก์ู่ ใชเ้อง รพ.ปรางคก์ู่ พยาบาลวชิาชพี
43 92344 พกส. เจา้พนกังานเภสชักรรม รพ.ศลิาลาด ใหย้มื รพ.พยหุ์ พยาบาลวชิาชพี
44 118216 พกส. แพทยแ์ผนไทย รพ.พยหุ์ ใชเ้อง รพ.พยหุ์ พยาบาลวชิาชพี
45 1008685 ลจช. พยาบาลวชิาชพี รพ.พยหุ์ ใชเ้อง รพ.พยหุ์ พยาบาลวชิาชพี
46 91789 พกส. พนกังานซกัฟอก รพ.พยหุ์ ใชเ้อง รพ.พยหุ์ พยาบาลวชิาชพี
47 91823 พกส. พนกังานซกัฟอก รพ.พยหุ์ ใชเ้อง รพ.พยหุ์ พยาบาลวชิาชพี
48 117556 พกส. นกัวชิาการสาธารณสขุ สสอ.กนัทรลกัษ์ ใหย้มื รพ.ภสูงิห์ พยาบาลวชิาชพี
49 92703 พกส. พนกังานบรกิาร สสอ.ขขุนัธ์ ใหย้มื รพ.ภสูงิห์ พยาบาลวชิาชพี
50 92665 พกส. พนกังานชว่ยการพยาบาล สสอ.ขขุนัธ์ ใหย้มื รพ.ภสูงิห์ พยาบาลวชิาชพี
51 1007245 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.ภสูงิห์ พยาบาลวชิาชพี
52 1008562 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.ภสูงิห์ พยาบาลวชิาชพี
53 1004772 ลจช. เจา้พนกังานการเงนิและบญัชี รพ.ภสูงิห์ ใชเ้อง รพ.ภสูงิห์ พยาบาลวชิาชพี
54 91913 พกส. นกัรงัสกีารแพทย์ รพ.ไพรบงึ รงัสี รพ.ภสูงิห์ นกัรงัสกีารแพทย์
55 91539 พกส. พนกังานบรกิาร รพ.น ้าเกลีย้ง ใหย้มื รพ.ยางชมุน้อย พยาบาลวชิาชพี
56 92615 พกส. เจา้พนกังานธุรการ สสอ.กนัทรลกัษ์ ใหย้มื รพ.ยางชมุน้อย พยาบาลวชิาชพี
57 92616 พกส. นกัวชิาการสาธารณสขุ สสอ.กนัทรลกัษ์ ใหย้มื รพ.ยางชมุน้อย พยาบาลวชิาชพี
58 92882 พกส. พนกังานชว่ยเหลอืคนไข้ สสอ.ยางชมุน้อย ใหย้มื รพ.ยางชมุน้อย พยาบาลวชิาชพี
59 1008583 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.ยางชมุน้อย พยาบาลวชิาชพี
60 1009182 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.ยางชมุน้อย พยาบาลวชิาชพี

ที่ ต าแหน่ง ประเภท ต าแหน่ง หน่วยงาน เงือ่นไข เปลีย่นหน่วยงาน เปลีย่นต าแหน่ง
61 1005830 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.ราษไีศล พยาบาลวชิาชพี
62 92133 พกส. นกัจติวทิยาคลนิกิ รพ.ราษไีศล ใชเ้อง รพ.ราษไีศล พยาบาลวชิาชพี
63 92189 พกส. นกัวชิาการสาธารณสขุ รพ.ราษไีศล ใชเ้อง รพ.ราษไีศล พยาบาลวชิาชพี
64 1001831 ลจช. นกัวชิาการสาธารณสขุ รพ.ราษไีศล ใชเ้อง รพ.ราษไีศล พยาบาลวชิาชพี
65 1008669 ลจช. นกัวชิาการสาธารณสขุ รพ.ราษไีศล ใชเ้อง รพ.ราษไีศล พยาบาลวชิาชพี
66 92617 พกส. ผูช้ว่ยเจา้หน้าที ่ สาธารณสขุ สสอ.กนัทรลกัษ์ ใหย้มื รพ.วงัหนิ พยาบาลวชิาชพี
67 90027 พกส. แพทยแ์ผนไทย สสจ.ศรสีะเกษ ใหย้มื รพ.วงัหนิ พยาบาลวชิาชพี
68 92934 พกส. นกัวชิาการสาธารณสขุ สสอ.วงัหนิ ใหย้มื รพ.วงัหนิ พยาบาลวชิาชพี
69 92288 พกส. นกัรงัสกีารแพทย์ รพ.ศรรีตันะ รงัสี รพ.วงัหนิ นกัรงัสกีารแพทย์
70 92324 พกส. นกัวชิาการสาธารณสขุ รพ.ศรรีตันะ ใชเ้อง รพ.ศรรีตันะ พยาบาลวชิาชพี
71 92336 พกส. นกัวชิาการคอมพวิเตอร์ รพ.ศรรีตันะ ใชเ้อง รพ.ศรรีตันะ พยาบาลวชิาชพี
72 92280 พกส. นกัเทคนคิการแพทย์ รพ.ศรรีตันะ ใชเ้อง รพ.ศรรีตันะ พยาบาลวชิาชพี
73 1008692 ลจช. แพทยแ์ผนไทย รพ.ศรรีตันะ ใชเ้อง รพ.ศรรีตันะ พยาบาลวชิาชพี
74 1008698 ลจช. พยาบาลวชิาชพี รพ.ศรรีตันะ ใชเ้อง รพ.ศรรีตันะ พยาบาลวชิาชพี
75 1008697 ลจช. พยาบาลวชิาชพี รพ.ศรรีตันะ ใชเ้อง รพ.ศรรีตันะ พยาบาลวชิาชพี
76 117552 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.ศลิาลาด ใชเ้อง รพ.ศลิาลาด พยาบาลวชิาชพี
77 118218 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.ศลิาลาด ใชเ้อง รพ.ศลิาลาด พยาบาลวชิาชพี
78 117555 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.ศลิาลาด ใหย้มื รพ.หว้ยทบัทนั พยาบาลวชิาชพี
79 92366 พกส. แพทยแ์ผนไทย รพ.ศลิาลาด ใหย้มื รพ.หว้ยทบัทนั พยาบาลวชิาชพี
80 1008189 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.หว้ยทบัทนั พยาบาลวชิาชพี
81 1008589 ลจช. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.หว้ยทบัทนั พยาบาลวชิาชพี
82 92380 พกส. นายชา่งเทคนคิ รพ.หว้ยทบัทนั ใชเ้อง รพ.หว้ยทบัทนั พยาบาลวชิาชพี
83 1007950 ลจช. แพทยแ์ผนไทย สสอ.อุทมุพรพสิยั ใหย้มื รพ.อุทมุพรพสิยั พยาบาลวชิาชพี
84 90786 พกส. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.อุทมุพรพสิยั พยาบาลวชิาชพี
85 90699 พกส. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.อุทมุพรพสิยั พยาบาลวชิาชพี
86 90799 พกส. รพศ.ศรสีะเกษ รพ.ศก.ใหย้มื รพ.อุทมุพรพสิยั พยาบาลวชิาชพี
87 1009435 ลจช. เจา้พนกังานธุรการ รพ.อุทมุพรพสิยั ใชเ้อง รพ.อุทมุพรพสิยั พยาบาลวชิาชพี
88 92548 พกส. พยาบาลวชิาชพี รพ.อุทมุพรพสิยั ใชเ้อง รพ.อุทมุพรพสิยั พยาบาลวชิาชพี

รำยละเอียดกำรบริหำรต ำแหน่งว่ำงเพ่ือขอก ำหนดต ำแหน่งนักเรียนทุน

แนวทำงกำรบริหำรต ำแหน่งว่ำง → หน่วยงำนท่ียืมเลขต ำแหน่งหน่วยงำนอื่นเมื่อมีต ำแหน่งว่ำงต้องคืนหน่วยงำนท่ียืมก่อนทันที 
** ทั้งนี้ หำกมีควำมจ ำเป็น คคก.พัฒนำก ำลังคนระดับจังหวัดจะพิจำรณำรำยต ำแหน่ง **



แนวทำงกำรจ้ำงงำน พกส. 

ปัญหำที่พบ
พกส. รำยงำนตัวปฏิบัติงำนและท ำสัญญำ 

ตำมวันท่ีระบุในประกำศบัญชีรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกฯ
แต่ ณ วันทีรำยงำนตัว ยังมีสถำนะปฏิบัติงำนในหน่วยงำนอื่น

ประกำศรับสมัครฯ

ประกำศบัญชีผู้ผ่ำนฯ

แนวทำง “ป้องกันไม่ให้เกิดซ้ ำ”
1. ระบุในประกำศรับสมัครให้ชัด
“ผู้ได้รับการคัดเลือกต้องไม่เป็นผู้มสีัญญาจ้างกับหน่วยงานของรัฐอ่ืน หรือหาก
เป็นอยู่ ต้องลาออกให้แล้วเสร็จก่อนวันท าสัญญาจ้าง มิฉะนั้นจะถือว่าสละสิทธ์ิ”
2. เพ่ิม Check list เรื่องสถำนะงำน
3. ให้ผู้สมัครลงนำมรับรอง

• ให้เซ็นเอกสารว่า
“สามารถลาออกได้ตามระยะเวลาที่ก าหนด”

• หากข้อมูลเท็จ → เพิกถอนสิทธ์ิ
4. ตรวจสอบเชิงรุก

• โทรสอบถาม/ขอหนังสือรับรองจากหน่วยงานเดิม
• โดยเฉพาะต าแหน่งส าคัญ เช่น พยาบาลวิชาชีพ

5.  ก ำหนด Timeline ชัดเจน
• วันประกาศผล (ก ำหนดประกำศผล 5 วันท ำกำรหลังจำก สสจ.ได้รับ

ผลกำรประเมิน)
• วันรายงานตัว (ก ำหนดวันรำยงำนตัว ไม่น้อยกว่ำ 10 วันท ำกำร

หลังจำกประกำศผล)
• วันสุดท้ายที่ต้องมีหนังสือลาออก

6. ผลกระทบ : ท ำให้เกิดควำมล่ำช้ำในกำรบริหำรต ำแหน่ง

QR Code check list
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