
ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ ๒๕๖๖
วันศุกร์ที่  ๑๓ มกราคม  ๒๕๖๖

ณ ห้องประชุม Conference  ชั้น ๓  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ

นายแพทยท์นง วีระแสงพงษ์

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ



เนื้อหาการน าเสนอ

 แนวทางการด าเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  ปีงบประมาณ ๒๕๖๖

 ตัวชี้วัดจังหวัดต้นแบบการด าเนินงานตาม พ.ร.บ. ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจาก
สิ่งแวดล้อม  พ.ศ. ๒๕๖๒

 ตัวชี้วัดสถานบริการสังกัดส านักงานกระทรวงสาธารณสุขที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามนโยบาย EMS 
(Environmental, Modernization and Smart Service)

 ตัวชี้วัดร้อยละของโรงพยาบาลที่พฒันาอนามัยสิง่แวดล้อมได้ตามเกณฑ์  GREEN & CLEAN Hospital 
Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป)

 โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพระดับต าบล  พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์  GREEN & CLEAN 
Sub-district Health Promoting Hospital (ระดับมาตรฐานขึ้นไป)



เนื้อหาการน าเสนอ (ต่อ)

 ร้อยละสถานที่จ าหนา่ยอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายก าหนด
 ร้อยละสถานที่จ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายก าหนด
 ร้อยละของตลาดประเภท ๑ ผ่านเกณฑ์มาตรฐานร้อยละ ๑๐๐
 ร้อยละของตลาดประเภท ๒ ผ่านเกณฑ์มาตรฐานร้อยละ ๒๐
 การพัฒนาและยกระดับอาหารริมบาทวิถีผ่านระดับดีขึ้นไป  จังหวัดละ ๒ แห่ง

 แนวทางการด าเนินงานการจัดการส้วมและสิ่งปฏิกูล

 การพัฒนาน้ าบรโิภค  อุปโภคในโรงเรียน  โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.)

 การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น (EHA)

 การด าเนินงานกฎหมายสาธารณสุขตามพระราชบัญญัติการสาธารณสขุ พ.ศ. ๒๕๓๕

 งานวิชาการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชวีอนามัย



นายสรวิศร์ จารุกิตยิวงศ์
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ



ด้านส่งเสรมิสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็น
เลศิ(Promotion Prevention & Protection Excellence (PP&P Excellence
)

จังหวัดต้นแบบการด าเนนิงานตาม 
พระราชบัญญัติควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจาก
สิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2562 

การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ

จังหวัดด าเนนิงาน ตาม พรบ.ควบคุมโรค
จากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2562 

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



อ าเภอด าเนินงานตาม พระราชบัญญัติควบคุมโรคจากการประกอบ
อาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2562

โรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชพีและสิง่แวดล้อมตาม
กฎหมายและปัญหาส าคัญในพื้นท่ี หมายถงึ โรคจากการประกอบอาชีพและ
โรคจากสิ่งแวดล้อม 7 โรค ตามท่ีก าหนดในพระราชบัญญัติควบคุมโรคจากการ
ประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2562 และโรคที่เป็นปัญหาส าคัญของ
พื้นท่ี 

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



รายชื่อโรคจากการประกอบอาชีพ 5 โรค ได้แก่

1) โรคจากตะกั่วหรอืสารประกอบของตะกั่ว

2) โรคจากฝุ่นซิลิกา  

3) โรคจากภาวะอับอากาศ 

4) โรคจากแอสเบสตอส (ใยหิน) 

5) โรคหรืออาการส าคัญของพิษจากสารก าจัดศัตรูพืช

รายชื่อโรคจากสิ่งแวดล้อม  2 โรค ได้แก่

1) โรคจากตะกั่วหรอืสารประกอบของตะกั่ว 

2) โรคท่ีเกี่ยวเนื่องอาการจากการรับสัมผัสฝุ่นละอองขนาดเล็ก
กว่าหรือเท่ากับ 2.5 ไมครอน

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



การจัดบริการมาตรฐานอาชีวอนามัยและเวช
กรรมสิ่งแวดล้อม หมายถึง กิจกรรมที่ด าเนินงานโดยบุคลากร

ที่มคีวามรู้ทางด้านอาชีวอนามัย เพื่อให้ผู้ประกอบอาชีพกลุ่ม
ต่างๆ เช่น กลุ่มแรงงานในระบบ กลุ่มแรงงานนอกระบบ กลุ่มผู้
ให้บริการสุขภาพ ได้รับการดูแลสุขภาพ มกีารจัดบริการทั้งเชิง
รุกและเชิงรับ ที่มุ่งเน้นด้านการป้องกันโรคและการบาดเจ็บจาก
การท างาน การส่งเสริมสุขภาพ โดยมีการรักษาพยาบาล และ
ฟ้ืนฟูสุขภาพเป็นส่วนเสริมเพ่ือให้ผู้ประกอบอาชีพในสถาน
ประกอบการมีสุขภาพอนามัยที่ดี อยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ปลอดภัย

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



1.มกีารจัดท าฐานข้อมูล/สถานการณ์ เกี่ยวกับโรคท่ีประกาศ ที่
ประกาศ พรบ. หรือโรคท่ีเป็นปัญหาส าคัญในพื้นท่ี (โรคจากการประกอบ
อาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม) อย่างน้อย 2 โรค

2.มกีารแจ้ง การรายงาน กรณพีบผู้ซึ่งเป็นหรือมีเหตุอันสงสัยว่า
เป็นโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม

3.มกีารสอบสวนโรคการประกอบอาชีพหรือสิ่งโรคจาก
สิ่งแวดล้อม และแจ้งผลการสอบสวนโรคตามล าดับชั้น

4.มกีารสื่อสารสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ พรบ.ควบคุมโรคจาก
การประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม เช่น การจัดบริการมาตรฐาน
อาชีว อนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม สถานการณ์โรคที่เกิดจากการ
ประกอบอาชีพหรอืสิ่งแวดล้อม ที่พบและเป็นปัญหาในพ้ืนที่ ผ่านช่องทาง
ต่างๆ เช่น

ป้ายประชาสัมพันธ์ สื่อสังคมต่าง ๆ เสยีงตามสาย

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



เพ่ือใหทุ้กอ าเภอ ด าเนินการขับเคล่ือนการ
ด าเนินงาน ตาม พรบ.ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจาก
สิ่งแวดล้อม พ.ศ.2562 และมมีาตรการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค 
จากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรม 

 จ านวน 22 อ าเภอ ประกอบด้วย

 1.รพศ./รพท./รพช. 22 แห่ง

 2.ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอและ รพ.สต.ในเขตพื้นที่ รับผิดชอบ 
22 อ าเภอ

 3.รพ.เอกชน 2 แห่ง (เขตในเขตพื้นที่อ าเภอเมืองศรีสะเกษ) 

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



 1.รายงายผลการด าเนนิงานประจ างวด/ไตรมาส

 2.ติดตาม/นเิทศการด าเนินงาน

 3.เอกสาร/แฟ้มรายงาน

 ปลีะ 2 ครั้ง 

 ครั้งท่ี 1 ผลงาน เดือน ตุลาคม 2565 – มนีาคม 2566

 ครั้งที่ 2 ผลงาน เดือน เมษายน 2566 - สิงหาคม 2566

การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงาน



1.มีการจัดท าฐานข้อมูล/สถานการณ์เกี่ยวกับโรคที่ประกาศ ที่ประกาศ
หรือโรคที่เป็นปัญหาส าคัญในพื้นท่ี (โรคจากการประกอบอาชพีและโรคจาก
สิ่งแวดล้อม) อย่างน้อย 2 โรค

2.มีการแจ้ง การรายงาน กรณีพบผู้ซึ่งเป็นหรือมีเหตุอันสงสัยว่าเป็น
โรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม

3.มีการสอบสวนโรคการประกอบอาชีพหรือสิ่งโรคจากสิ่งแวดล้อม 
และแจ้งผลการสอบสวนโรคตามล าดับช้ัน

4.มีการสื่อสารสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ พรบ.ควบคุมโรคจากการ
ประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม เช่น การจัดบริการมาตรฐานอาชีวอนามัย
และเวชกรรมสิ่งแวดล้อม สถานการณ์โรคที่เกิดจากการประกอบอาชีพหรือ
สิ่งแวดล้อม ท่ีพบและเป็นปัญหาในพื้นท่ี ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ 
สื่อสังคมต่าง ๆ เสียงตามสาย

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



.

การให้คะแนนดูเอกสาร/แฟ้มรายงานผลการด าเนินงาน/การส่งรายงาน  
1.คะแนน ผ่านการประเมินผลจ านวนข้อที่ผ่านการประเมิน  2  ข้อ คิด

เป็นร้อยละ 50
2.คะแนน ผ่านการประเมินผล จ านวนข้อท่ีผ่านการประเมิน  3 ข้อ คิด

เป็นร้อยละ 75 
3.คะแนน ผ่านการประเมินผลจ านวนข้อที่ผ่านการประเมิน 4 ข้อ คิด

เป็นร้อยละ 100

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



 1.กรมควบคมุโรค กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิง่แวดลอ้ม
(2563). มาตรการการด าเนินงานเฝา้ระวงั ป้องกัน ควบคมุโรคติด
เชื้อไวรสัโคโรนา 2019 ในฐานวถิีชวีิตใหม่ : New Normal ส าหรับ
กลุ่มอาชีพแรงงานนอกระบบ แรงงานอสิระที่ไมม่ีสถานที่ทางาน
ร่วมกัน

 2.กรมควบคมุโรค ศูนย์พัฒนาวชิาการอาชวีอนามัยและ
สิง่แวดลอ้ม จังหวัดสมุทรปราการ (2563). แนวทางการด าเนนิงาน
พัฒนาการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิง่แวดลอ้มของ
หน่วยบริการสุขภาพปงีบประมาณ 2564

 3.กรมควบคมุโรค ศูนย์พัฒนาวชิาการอาชวีอนามัยและ
สิง่แวดลอ้ม จังหวดัสมทุรปราการ(2563). มาตรฐานการจัดบรกิาร
อาชวีอนามยัสาหรับสถานพยาบาลนอกสังกัดสานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขและเอกชน

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



4.พระราชบัญญัติควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจาก
สิ่งแวดล้อม. พ.ศ. 2562

http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2562/A/067/T_0215.PD
F

5.หลักสูตรพัฒนาศักยภาพหน่วยปฏิบัติการควบคุมโรคจากการ
ประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม (ส าหรับผู้เรียน) http://e-
learningenvocccu.ddc.moph.go.th/

6.แนวทาง/คู่มือ การด าเนินงาน ด้านโรคจากการประกอบอาชีพและโรค
จากสิ่งแวดล้อมต่างๆ 
https://ddc.moph.go.th/doed/publishbooksub.php?5

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน

http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2562/A/067/T_0215.PDF
http://e-learningenvocccu.ddc.moph.go.th/
https://ddc.moph.go.th/doed/publishbooksub.php?5


1.ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อหรอือาการส าคัญของโรคจาก
การประกอบอาชีพ พ.ศ.2563 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม พ.ศ.2563 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 138 ตอนพิเศษ 23 ง.เม่ือวันที่ 1
กุมภาพันธ์ 2564 มผีลบังคับใช้ตั้งแต่ตั้งแต่วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2564
เป็นต้นไป

2.ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อหรืออาการส าคัญของโรคจาก
สิ่งแวดล้อม พ.ศ.2563 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม พ.ศ.2563 ประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 138 ตอนพิเศษ 23 ง.เม่ือวันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 
2564 มผีลบังคับใช้ตั้งแต่ตั้งแต่วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2564 เป็นต้นไป

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



3.ประกาศกรมควบคุมโรค เรื่อง หลักสูตรการฝึกอบรมส าหรับผู้ที่จะได้รับ
การแต่งตั้งให้เป็นเจ้าหน้าที่ในหน่วยปฏิบัติการควบคุมโรคจากการ
ประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม  พ.ศ.2565 ลงวันท่ี 4 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ.2565 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 139 ตอนพิเศษ 46 ง.เม่ือ
วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2565 มผีลบังคับใช้ตั้งแต่ตั้งแต่วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 
2565 เป็นต้นไป

4.ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การเปดิเผยข้อมูลส่วนบุคคลตาม
พระราชบัญญัติควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจาก
สิ่งแวดล้อม พ.ศ.2562  พ.ศ.2565 ลงวันท่ี 3 มนีาคม พ.ศ.2565 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 139 ตอนพิเศษ 63 ง.เม่ือวันที่ 17
มนีาคม 2565 มผีลบังคับใช้ตั้งแต่ตั้งแต่วันที่ 18 มนีาคม 2565 เป็นต้น
ไป

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



5.ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การแจ้งข้อมูลที่จ าเป็นเกี่ยวกับการ
เฝ้าระวัง การป้องกัน และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพแก่
ลูกจ้าง พ.ศ.2565  ลงวันท่ี  23 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 ประกาศในราช
กิจจานุเบกษา เล่ม 139 ตอนพิเศษ 68 ง เม่ือวันที่ 23 มนีาคม 2565 มี
ผลบังคับใช้เม่ือพ้นก าหนดสามร้อยหกสิบวันนับแต่วันประกาศในราช
กิจจาเบกษาเป็นต้นไป

6.ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยการชดใช้ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนนิการแทนของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามพระราชบัญญัติควบคุมโรค
จากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2562  พ.ศ.2565 
ลงวันท่ี 18 ตุลาคม พ.ศ.2565 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 139
ตอนพิเศษ 270 ง เม่ือวันที่ 21 พฤศจกิายน 2565 มผีลบังคับใช้ตั้งแต่
ตั้งแต่วันท่ี 22 พฤศจิกายน 2565 เป็นต้นไป

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



7.ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การแจ้งและการรายงานในกรณี
พบผู้ซึ่งเป็นหรือมีเหตุอันสมควรสงสัยว่าเป็นโรคจากการประกอบอาชีพ
หรือโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2565  ลงวันท่ี  31 ตุลาคม พ.ศ.2565 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 139 ตอนพิเศษ 295 ง เมื่อวันท่ี 19
ธันวาคม 2565 มผีลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 20 ธันวาคม 2565 เป็นต้นไป

การขับเคลื่อนการด าเนินงาน



ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 
ชื่อ นายสรวิศร์ จารุกิตยิวงศ์ ต าแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุข   ช านาญ

การ 

โทรศัพท์ที่ท างาน : 0 4561 6040-69 ต่อ 304 

โทรศัพท์มือถือ : 0980651452

โทรสาร : 0 4561 6042 

E-mail : envocc_ssk@hotmail.com , sjnamwomg@gmail.com

สถานที่ท างาน  : กลุ่มงานอนามัยสิง่แวดลอ้มและอาชวีอนามยั 

ส านักงานสาธารณสุข  จังหวัดศรีสะเกษ

การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงาน



ขอบคุณครับ 



แนวทางการด าเนินงานด้านอานามัยส่ิงแวดล้อม ปีงบประมาณ 2566 
ตัวช้ีวดัที่ 53 : 

สถานบริการสังกดัส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุขทีผ่่านเกณฑ์การประเมิน
ตามนโยบาย EMS (Environment, Modernization and Smart Service)

โดย นางสาวพรพมิล  ผกัไหม  ต าแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ

กลุ่มงานอนามยัส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามยั  ส านักงานสาธารณสุขจังหวดัศรีสะเกษ







นิยามการพฒันาสถานบริการ สังกดัส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ตามนโยบาย EMS

• การพฒันาให้มีสภาพแวดล้อมทีเ่อือ้ต่อการสร้างเสริมสุขภาพ สนับสนุนต่อการจัดบริการ
รูปแบบใหม่ให้ครอบคลุมในทุกมิตสุิขภาพอย่างมีประสิทธิภาพ โดยการน าเทคโนโลย ี
นวตักรรมทีมี่ความทนัสมัยมาปรับปรุงโครงสร้าง และรูปแบบบริการทีม่ีความปลอดภัยต่อผู้
ให้บริการและผู้รับบริการ ทั้ง 3 ด้าน
• ส่ิงแวดล้อมด ี(Environment) : การค านึงถึงผลกระทบของสถานบริการทั้งภายใน และภายนอก และลด
ผลกระทบ ต่อชุมชน

• ความทันสมยั (Modernize) : การน าเทคโนโลยมีาสนับสนุนและประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ และเพิม่ความปลอดภัย

• บริการด้วยหัวใจ (Smart Service) : การให้บริการแก่ผู้รับบริการทีไ่ม่มข้ีอจ ากดั เร่ืองขั้นตอน วธีิการ
ด าเนินงาน จนเกดิผลตอบรับ ด้วยความพงึพอใจ

ค านึงถึงความปลอดภัย ให้แก่ผู้ให้บริการ และผู้รับบริการ



ตัวช้ีวดัที่ 53 : สถานบริการสังกดัส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุขทีผ่่านเกณฑ์การประเมิน
ตามนโยบาย EMS (Environment, Modernization and Smart Service)

53.1 ร้อยละของสถานบริการสังกดัส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุขทีผ่่านเกณฑ์การประเมิน
ขั้นพืน้ฐาน (The must)

• 53.1.1 ร้อยละสถานบริการ ระดบั รพศ./รพท. ทีผ่่านเกณฑ์การประเมินฯ ขั้นพืน้ฐาน (The must)
• 53.1.2 ร้อยละสถานบริการ ระดบั รพช. ทีผ่่านเกณฑ์การประเมินฯ ขั้นพืน้ฐาน (The must)

53.2 จ านวนสถานบริการต้นแบบของเขตสุขภาพ ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินขั้นสูง (The best)

ผลการด าเนินงานจังหวดัศรีสะเกษ ปีงบประมาณ 2565
• สถานบริการ สังกดั สป.สธ. ผ่านเกณฑ์การประเมินขั้นพืน้ฐาน (The must)  21 แห่ง 

• สถานบริการต้นแบบของ เขตสุขภาพที ่10 ผ่านเกณฑ์การประเมนิขั้นสูง (The best) 1 แห่ง  (ร.พ.ราษไีศล)



เป้าหมายด าเนินการ ปีงบประมาณ 2566

เกณฑ์เป้าหมาย
1. สถานบริการ สังกดัส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ผ่านเกณฑ์การประเมนิขั้นพืน้ฐาน (The must) ร้อยละ 60

1.1 รพศ./รพท. สังกดัส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ผ่านเกณฑ์การประเมนิขั้นพืน้ฐาน (The must) ร้อยละ 60

1.2 รพช. สังกดัส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ผ่านเกณฑ์การประเมนิขั้นพืน้ฐาน (The must) ร้อยละ 60

2. สถานบริการต้นแบบของเขตสุขภาพ ทีผ่่านเกณฑ์การประเมนิขั้นสูง (The best) เขตสุขภาพละ 2 แห่ง

ประชากรกลุ่มเป้าหมาย
• สถานบริการ สังกดัส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข จ านวน 22 แห่ง แบ่งเป็น

• กลุ่มระดบั รพศ./รพท จ านวน 2 แห่ง
• กลุ่มระดบั รพช.        จ านวน 20 แห่ง



ค าอธิบายเกณฑ์การประเมินการพฒันาสถานบริการสังกดั สป.สธ. ตามนโยบาย EMS

การผ่านเกณฑ์การประเมิน
1. ขั้นพืน้ฐาน (The must) 

• มีผลคะแนนรวมการประเมินขั้นพืน้ฐาน (The must) มากกว่าหรือเท่ากบั ร้อยละ70

* ประเมนิในระดบัสถานบริการฯ โดย สถานบริการฯ ประเมนิตนเองและรายงานผลไตรมาส 2 และ4

2. ขั้นสูง (The best) 
• ต้องผ่านเกณฑ์การประเมนิขั้นพืน้ฐาน (The must) มากกว่าหรือเท่ากบั ร้อยละ 70
• มผีลคะแนนรวมการประเมนิขั้นสูง (The best) มากกว่าหรือเท่ากบั ร้อยละ 80

* ประเมนิในระดบัจังหวดั/เขตสุขภาพ



ค าอธิบายเกณฑ์การประเมินการพฒันาสถานบริการสังกดั สป.สธ. ตามนโยบาย EMS

1. ขั้นพืน้ฐาน (The must) 1. ส่ิงแวดล้อมดี (Environment) 6 ข้อ

2. ความทันสมยั (Modernization) 4 ข้อ

3. บริการด้วยหัวใจ (Smart Service) 5 ข้อ

รวม 15 ข้อ 30 คะแนน

2. ขั้นสูง (The best) 1. ส่ิงแวดล้อมดี (Environment) 5 ข้อ

2. ความทันสมยั (Modernization) 4 ข้อ

3. บริการด้วยหัวใจ (Smart Service) 4 ข้อ

รวม 13 ข้อ 26 คะแนน



แนวทางการด าเนินงานตามนโยบาย EMS

1. ส่ิงแวดล้อมดี(Environment) 2. ความทันสมยั (Modernization) 3. บริการด้วยหัวใจ (Smart Service)

E1: ภูมทิศัน์ (Land scape)* M1: ระบบ (system) S1: ภาพลกัษณ์บุคลากร  (Personal image)

E2: พืน้ที่รอคอย (Waiting area)* M2: การขนส่ง (logistic)
S2: พฤติกรรมบริการ 
(Service mind , service behaviour)

E3: ห้องน า้  (Rest room)* M3 : เทคโนโลย ี(technology) S3: คุณภาพบริการ (Service Quality)

E4: คุณภาพอากาศ (Air quality) S4 ความเป็นเฉพาะทาง  (Specialty, staff)

E5: แสง สี เสียง กลิน่ พลงังาน  
(Light, color, Sound, Smell, Energy)



E1: ภูมิทัศน์ (Land scape)*



E2: พืน้ที่รอคอย (Waiting area)*



E3: ห้องน า้  (Rest room)*



ระยะเวลาประเมินผล และ เกณฑ์การประเมินจดัล าดบัคะแนนตวัช้ีวดั (RANKING) 

• คร้ังที ่1 ผลงาน เดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566 (ลงข้อมูลเดือนมนีาคม 2566)

• คร้ังที่ 2 ผลงาน เดือนเมษายน 2566 - กรกฎาคม 2566 (ลงข้อมูลเดือนสิงหาคม 2566)

เกณฑ์
RK คร้ังที1่ RK คร้ังที2่

คะแนน คะแนน

-โรงพยาบาลมกีารพฒันาตามนโยบาย EMS ในแต่ละกลุ่มมผีลคะแนนรวมการประเมนิขั้นพืน้ฐาน 
(The must)  น้อยกว่าร้อยละ 70

0 0

-โรงพยาบาลมกีารพฒันาตามนโยบาย EMS ในแต่ละกลุ่มมผีลคะแนนรวมการประเมนิขั้นพืน้ฐาน 
(The must)  ร้อยละ 70-74.9

3 3

-โรงพยาบาลมกีารพฒันาตามนโยบาย EMS ในแต่ละกลุ่มมผีลคะแนนรวมการประเมนิขั้นพืน้ฐาน 
(The must)  ร้อยละ 75-79.9 

4 4

โรงพยาบาลมกีารพฒันาตามนโยบาย EMS ในแต่ละกลุ่มมผีลคะแนนรวมการประเมนิขั้นพืน้ฐาน 
(The must) มากกว่าหรือเท่ากบั ร้อยละ 80

5 5

หมายเหตุ : โรงพยาบาลทุกแห่งต้องมีการบันทึกข้อมูลรายงานผลการด าเนินการรายไตรมาส



แผนการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ 2566



แผนการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ 2566

กจิกรรม ม.ค. 66 ก.พ.66 มี.ค. 66 เม.ย. 66 พ.ค. 66 มิ.ย. 66 ก.ค. 66 ส.ค. 66 ก.ย. 66 ผู้รับผดิชอบ

1 ประชุมช้ีแจงแผนการด าเนินงาน √ สสจ.

2 รายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส
แจ้ง สสจ. และเขตสุขภาพ

√ √ √ รพ.ทุกแห่ง

3 ประเมินผลการด าเนินงานตามตวัช้ีวดัระดับอ าเภอ
(RANKING) รอบที่ 1 และ 2

√ √ รพ./สสจ.

4 เยีย่มตดิตามเสริมพลงั (ร่วมกบัGCH) สสจ.

5 รายงานสรุปผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 √ สสจ.

กง.อวล.สสจ.ศก ศูนย์ IT สสจ.ศกกง.พฒันารูปแบบบริการ

Environment Smart ServiceModernization



ผู้ประสานงานตวัช้ีวดัตัวช้ีวดัที่ 53 : นโยบาย EMS

แนวทางการด าเนินงานนโยบายEMS_2023

• นางสาวพรพมิล  ผกัไหม ต าแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ

กลุ่มงานอนามยัส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัย ส านักงานสาธารณสุขจังหวดัศรีสะเกษ

โทรศัพท์ทีท่ างาน : 0 4561 6040-69 ต่อ 304 โทรศัพท์มือถือ : 0942913740

อเีมลล์ : goockg@gmail.com

1. นางสาวรัชนีกร ศรีหวาด ต าแหน่ง พยาบาลวชิาชีพช านาญการ กลุ่มงานพฒันาคุณภาพและรูปแบบบริการ และ

2. นายวรีวุฒิ  เพง็ชัย  ต าแหน่ง นักวเิคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพเิศษ ศูนย์เทคโนโลยแีละสารสนเทศ 

ส านักงานสาธารณสุขจงัหวดัศรีสะเกษ

ร่วมกบั



แผนงานด้านอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม ปีงบประมาณ 2566
ประเดน็ : มาตรฐานการจัดการอาชีวอนามยัและเวชกรรมส่ิงแวดล้อมในหน่วยบริการ
และมาตรการขบัเคล่ือนแนวทางเฝ้าระวงัป้องกนัโรคและภยัสุขภาพจากฝุ่นละออง

ขนาดไม่เกนิ2.5 ไมครอน (PM2.5)

โดย นางสาวพรพมิล  ผกัไหม  ต าแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ

กลุ่มงานอนามยัส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามยั  ส านักงานสาธารณสุขจังหวดัศรีสะเกษ





























ประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ 2566

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ

GREEN & CLEAN Hospital Challenge
และ 

GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital  



การพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดล้อม ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital

ประเภท 
สถาน 

พยาบาล  
จ านวน 
(แห่ง) 

ประเภท
สถาน 

พยาบาล จ านวน 
(แห่ง)   

โรงพยาบาลที่มีการด าเนินงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
ด้าน GREEN & CLEAN Hospital ปี 2565

ระดับ 
พื้นฐาน 

ระดับ
ดี

ระดับ 
ดีมาก    

ระดับ 
ดีมาก Plus 

สรุป  

รพศ.   1 1 1 1 1 ผ่าน

รพท. 1 1 1 1 1 ผ่าน

รพช. 20 20 20 20 20 ผ่าน

ผลการด าเนินงาน ผ่านการประเมิน  ระดับดีมาก Plus จ านวน  22 แห่ง (100%) 



การพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดล้อม ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital  ปี 2565 (เกณฑ์ใหม่)

โรงพยาบาลที่มีการด าเนินงาน
ด้าน GREEN & CLEAN Hospital

สถานพยาบาล
ที่ผ่านการประเมินรับรอง

รพ./รพ.สต. น าร่อง ปี 2565
เขตสุขภาพที่ 10

ออกประเมินรับรองตามมาตรฐาน
วันที่ 12 ก.ค. 65

รพ.ขุนหาญ  ประเมิน GREEN & CLEAN Hospital Challenge ผ่าน
เกณฑ์ ระดับ Challenge ด้านการจัดบริการอาชีวอนามัยฯ และเข้าร่วม
การจัดการพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ
รพ.สต.พรานเหนือ อ.ขุนหาญ จ.ศรีสะเกษ ประเมินคุณภาพการ
จัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมใน รพ.สต. GREEN & CLEAN Sub-
District Health Promoting Hospital ผ่านเกณฑ์ ระดับ ดี

ผลการด าเนินงาน



ศรีสะเกษ = รพ.รัฐ 22 แห่ง/รพ.เอกชน 2 แห่ง/รพ.สต.253 แห่ง

KPI
Ranking



การด าเนินงาน : 1. โรงพยาบาลประเมินตนเองเพื่อวางแผนพัฒนาโรงพยาบาล และประเมินตนเองผ่านเวปไซต์
2. ทีมประเมินระดับจังหวัดท าการประเมิน ร่วมกับศูนย์อนามัยที่ 10 เพื่อให้ค าแนะน าและรับรอง 

โรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัย สิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital Challenge

เกณฑ์เป้าหมาย : โรงพยาบาลได้รับการพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดล้อม   
GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) ร้อยละ 30

แหล่งข้อมูล/การวัดผล : โรงพยาบาล

KPI Ranking 

เกณฑ์การประเมิน :
เกณฑ์ คะแนน

ไม่มีผลการประเมินรับรอง 0
- โรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge 
(ระดับมาตรฐานขึ้นไป) /
- ผ่านเกณฑ์ระดับดีมาก Plus ในปี 2565 ที่ยังไม่หมดอายุการรับรองในปี 2566

5









นางสาวดารณี  ค านึง นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัตกิาร
กลุ่มงานอนามยัส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัย
ส านักงานสาธารณสุขจังหวดัศรีสะเกษ



ผลการด าเนินงานตัวช้ีวดัส าคญั ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

พืน้ที่ร่วมพฒันา ผลการพฒันา

อาหารริมบาทวิถี  ตลาดประชารัฐศาลหลกัเมือง อ.กนัทรลกัษ์ ระดบัพืน้ฐาน

ตลาดนัด  ตลาดนัดต าบลละลม ระดบัพืน้ฐาน

 ตลาดโต้รุ่งศรีนครล าดวน
 ตลาดยูเทิร์น

ระดบัดี

 ตลาดโต้รุ่งอ าเภอขุขนัธ์ ระดบัดมีาก

ร้านอาหาร  ร้านน้องแฝด อ.ไพรบึง 
 Nature อ.เบญจลกัษ์
 กาแฟสยาม อ.ยางชุมน้อย 
 ครัวพกิลุแก้ว อ.กนัทรลกัษ์
 ร้านแสงถาวร อ.ขุขนัธ์

 ครัวต้นข้าว อ.น า้เกลีย้ง 
 ร้านเน้ือย่างเพชรล าภู อ.ศรีรัตนะ 
 ร้านบุมแจ๋วฮ้อน
 ร้านป.ปัณฑรี ปลาจุ่ม 
 ชาบูโซน อ าเภอขุนหาญ

Clean Food Good Taste 
Plus



ตัวช้ีวดัส าคญั ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1.ร้อยละสถานทีจ่ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายก าหนด

 Clean Food Good Taste (CFGT) ร้อยละ 30
 Clean Food Good Taste Plus (CFGT+) ร้อยละ 3

2.ร้อยละของตลาดประเภท 1 ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 100

3.ร้อยละของตลาดประเภท 2 ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  ร้อยละ 20

4.การพฒันาและยกระดบัอาหารริมบาทวถิีผ่านระดบัดขีึน้ไปจังหวดัละ 2 แห่ง

KPI 
Ranking ปี 66





แนวทางการด าเนินงานตามตัวช้ีวดั
1.ร้อยละสถานที่จ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายก าหนด

 Clean Food Good Taste (CFGT) ร้อยละ 30 Clean Food Good Taste Plus (CFGT+) ร้อยละ 3

 คร้ังที่ 1 ต.ค.65 – ม.ีค.66
เอกสาร/แฟ้มงาน
 คปสอ.การส ารวจและจัดท าข้อมูลพืน้ฐาน 

ร้านอาหาร รายงานผ่าน ในแบบฟอร์มที่ก าหนด
 คปสอ.ประสานความร่วมมือกบัเครือข่ายตรวจ

ประเมนิมาตรฐานสุขาภิบาล รวมถึงให้ความรู้
ร้านอาหารและตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหาร
(CFGT) 

 คร้ังที ่2 เม.ย.66 – ก.ย.66
เอกสาร/แฟ้มงาน
 คปสอ.ประสานความร่วมมือกบัเครือข่ายตรวจ

ประเมนิมาตรฐานสุขาภิบาล รวมถึงให้ความรู้
ร้านอาหารและตรวจเฝ้าระวังคุณภาพอาหาร
(CFGT+) 



เกณฑ์การให้คะแนน
1.ร้อยละสถานที่จ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายก าหนด

 Clean Food Good Taste (CFGT) ร้อยละ 30 Clean Food Good Taste Plus (CFGT+) ร้อยละ 3

 คร้ังที่ 1 ต.ค.65 – ม.ีค.66  คร้ังที ่2 เม.ย.66 – ก.ย.66
สถานที่จ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐาน CFGT คะแนน

ร้อยละ 10-14 1
ร้อยละ 15-19 2
ร้อยละ 20-24 3
ร้อยละ 25-29 4

ร้อยละ 30 ขึน้ไป 5

สถานทีจ่ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐาน CFGT+ คะแนน

ร้อยละ 1 3

ร้อยละ 2 4

ร้อยละ 3 5



แนวทางการด าเนินงานตามตัวช้ีวดั

2.ร้อยละของตลาดประเภท 1 ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ 100
คปสอ. ประสานความร่วมมือกบัภาคเีครือข่ายการส ารวจและจัดท าข้อมูลพืน้ฐาน ตลาดประเภท 1 รายงานผ่าน ใน
แบบฟอร์มที่ก าหนด

คปสอ.ประสานความร่วมมือกบัภาคเีครือข่ายตรวจประเมินมาตรฐาน “ตลาดสดน่าซ้ือ วถิีใหม่”

คู่มอื



แนวทางการด าเนินงานตามตัวช้ีวดั

3.ร้อยละของตลาดประเภท 2 ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ตลาดนัดน่าซ้ือ ร้อยละ 20
คปสอ. ประสานความร่วมมือกบัภาคเีครือข่ายการส ารวจและจัดท าข้อมูลพืน้ฐาน ตลาดประเภท 2 รายงานผ่าน ใน
แบบฟอร์มที่ก าหนด

คปสอ.ประสานความร่วมมือกบัภาคเีครือข่ายตรวจประเมินมาตรฐาน “ ตลาดนัดน่าซ้ือ ”

คู่มอื



แนวทางการด าเนินงานตามตัวช้ีวดั

4.การพฒันาและยกระดับอาหารริมบาทวิถีผ่านระดับดีขึน้ไปจังหวัดละ 2 แห่ง
คปสอ. ประสานความร่วมมือกบัภาคเีครือข่ายการส ารวจและจัดท าข้อมูลพืน้ฐาน อาหารริมบาทวิถี รายงานผ่าน ใน
แบบฟอร์มทีก่ าหนด บนระบบ foodhandler

คปสอ.ประสานความร่วมมือกบัภาคเีครือข่ายตรวจประเมินมาตรฐาน “ อาหารริมบาทวิถี ”

คู่มอื



ส่ิงสนับสนุนจากส านักงานสาธารณสุขจงัหวดัศรีสะเกษ

1.จัดอบรมพฒันาศักยภาพเจ้าหน้าที่ผู้รับผดิชอบงานระดบัอ าเภอ

2.ชุดทดสอบ ตรวจเช้ือโคลฟิอร์มแบคทเีรียเบื้องต้น  SI-2

3.ป้ายประชาสัมพนัธ์ผลการพฒันาและยกระดบั

4.คู่มือ เกณฑ์มาตรฐาน









กรอบแนวคิด จาก รพ.สต.ติดดาว + GREEN & CLEAN Hospital = GCSh





ข้อสั่งการ
1. ให้โรงพยาบาลที่จะหมดอายุการรับรองโรงพยาบาล GREEN & CLEAN Hospital ในปี 2566 
ทั้ง 7 แห่ง ต้องเตรียมรับการประเมิน GREEN & CLEAN Hospital Challenge ในปี 2566
(รพ.ศรีสะเกษ, รพ.อุทุมพรพิสัย, รพ.กันทรารมย์, รพ.เมืองจันทร,์ รพ.ขุขันธ,์ รพ.วังหิน, 
รพ.ขุนหาญ(เว้น)) 
2. ให้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ คัดเลือก รพ.สต.ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขที่จะเข้ารับการ
ประเมินตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital อ าเภอละ 
1 แห่ง (ทุกอ าเภอ ยกเว้น เมืองศรีสะเกษ, น้ าเกลี้ยง, โพธิ์ศรีสุวรรณ) 
โดยเป้าหมาย ปี 2566 ได้แก่ ยางชุมน้อย กันทรารมย์ กันทรลักษ์ ขุขันธ์ ไพรบึง ปรางค์กู่ 
ราษีไศล อุทุมพรพิสัย โนนคูณ ศรีรัตนะ วังหิน ภูสิงห์ เมืองจันทร์ เบญจลักษ์ บึงบูรพ์
ห้วยทับทัน พยุห์ ศิลาลาด  และขุนหาญ (เว้น)
เป้าหมายปี 2567 ขยายเพิ่มไปยังอ าเภอที่เหลือทั้งหมด และ รพ.สต.ในสังกัด อบจ.
3. ให้โรงพยาบาลและสาธารณสุขอ าเภอทุกแห่ง ติดตามการลงโปรแกรมก ากับการขนส่งมูลฝอย
ติดเชื้อ (E-manifest) ให้ครบถ้วน

คู่มือการใช้งานโปรแกรม
E-manifest

นางสาววรดาภา  พื้นผาน์
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
ติดต่อ Tel/Line : 0639542359



การจัดการระบบบ าบัดสิ่งปฏิกูล
คนศรีสะเกษ ปลอดพยาธิใบไม้ตับ  และมะเร็งท่อน้ าดี

นายภมร  สุราวุธ
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ



การจัดการระบบบ าบัดส่ิงปฏิกลู
คนศรีสะเกษปลอดพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน า้ดี 

สถานการณ์ปัจจุบัน
จังหวัดศรีสะเกษมีระบบบ าบัดสิ่งปฏิกูล  ปี 2565
จ านวน 16 แห่ง

1. เทศบาลต าบลบุสูง อ าเภอวังหิน 
2. เทศบาลต าบลเมืองขุขันธ์ อ าเภอขขุันธ์
3. เทศบาลต าบลศรีรัตนะ อ าเภอศรีรัตนะ
4. อบต.เสียว อ าเภอเบญจลักษ์
5. เทศบาลต าบลปรางค์กู่ อ าเภอปรางค์กู่   
6. ต าบลรังแร้ง อ าเภออุทุมพรพิสัย  (พื้นที่เอกชน)
7. อบต.คูบ อ าเภอน้ าเกลี้ยง
8. อบต.กระแชง อ าเภอกันทรลักษ์
9. อบต.โพธิ์  อ าเภอโนนคูณ
10. เทศบาลต าบลน้ าค า  อ าเภอเมืองศรีสะเกษ
11. เทศบาลต าบลบัวหุ่ง อ าเภอราษีไศล
12.อบต.ซ า  อ าเภอเมืองศรีสะเกษ
13. เทศบาลต าบลโพธิ์กระสงัข์  อ าเภอขุนหาญ
14. เทศบาลต าบลไพรบึง อ าเภอไพรบึง
15. เทศบาลต าบลพยุห์ อ าเภอพยุห์
16.อบต.กุง  อ าเภอศิลาลาด

เป้าหมาย : มีระบบบ าบัดสิ่งปฏิกูลจากรถสูบส้วมครบทุกอ าเภอ

ก่อสร้างปี 
2565



แผนการด าเนินงานจัดการระบบบ าบัดสิ่งปฏิกูล
คนศรีสะเกษปลอดพยาธใิบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี ปี 2566

สถานการณป์ัจจุบัน
จังหวัดศรีสะเกษมีแผนก่อสร้างระบบบ าบัดสิ่งปฏิกูล ปี 2566
จ านวน 7 แห่ง

1. อบต.บึงบอน  อ าเภอยางชุมน้อย
- รอขอใช้ที่ดิน (รังวัดที่ดินแล้ว)

2. อบต.เมืองน้อย  อ าเภอกันทรารมย์
- กรมป่าไม้อนุมัตใิห้ใช้ที่ดินแล้ว

3. อบต.ตาโกน  อ าเภอเมืองจันทร์
- รอขอใช้ที่ดิน (รังวัดที่ดินแล้ว)

4. เทศบาลต าบลผือใหญ่  อ าเภอโพธิ์ศรีสุวรรณ
- รอขอใช้ที่ดิน (รังวัดที่ดินแล้ว)

5. อบต.โคกตาล  อ าเภอภูสิงห์   
- รอขอใช้ที่ดิน (รังวัดที่ดินแล้ว)

6. อบต.เมืองหลวง  อ าเภอห้วยทับทัน
- ท าประชาคม

7. เทศบาลต าบลบึงบูรพ์ อ าเภอบึงบูรพ์
- เสนอแผน  ท าประชาคม  ขอใช้ที่ดิน

หมายเหตุ : ท่านผู้ว่าราชการจงัหวดัศรีสะเกษ เร่งรัดการขออนุมัตใิช้ที่ดนิ  ในการประชุมคณะกรรมการจดัการส่ิงปฏิกลูและมูลฝอยจงัหวดั  วนัที่ 10 มกราคม 2566



ประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ

โครงการในพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี



การพัฒนาน ้าบริโภค อุปโภคในโรงเรียน
โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.)

- โรงเรียนเป้าหมายทั งหมด ๑๑ แห่ง
- สังกัดส้านักงานพระพุทธศาสนา จ้านวน ๙ แห่ง
- สังกัดกองก้ากับการต้ารวจตระเวนชายแดน จ้านวน ๑ แห่ง
- สังกัดส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษาประถม (สพป.) จ้านวน ๑ แห่ง



สรุปผลการทดสอบคุณภาพตัวอย่างน ้าทางกองหอ้งปฏิบัตกิารสาธารณสุข กรมอนามัย ของโรงเรียน
พระปริยัติธรรม จ.ศรีสะเกษ จ้านวน ๙ แห่ง (ผ่าน ๔ แห่ง คิดเป็นร้อยละ ๔๔

โรงเรียน อ้าเภอ ผลกรวดน า้ ปี๒๕๖๕

กายภาพ เคมี ชีวภาพ
ศรีเกษตรวิทยา* เมือง ผ่าน ผ่าน ผ่าน

พระปริยัติธรรม*
สามัญวัดบ้านโนน
คูณวิทยา

โนนคูณ ผ่าน ผ่าน ผ่าน

กันทรลักษธ์รรม*
วิทย์

กันทรลักษ์ ผ่าน ผ่าน ผ่าน

โพธิ์ศรีวิทยา โพธิ์ศรีสุวรรณ ไม่ผ่าน (กรดด่างน้อย
กว่าเกณฑ์)

ผ่าน ผ่าน

ปรางค์กู่วิทยา* ปรางค์กู่ ผ่าน ผ่าน ผ่าน



สรุปผลการทดสอบคุณภาพตัวอย่างน ้าทางกองหอ้งปฏิบัตกิารสาธารณสุขกรมอนามัย ของโรงเรียน
พระปริยัติธรรม ศรีสะเกษ จ้านวน ๙ แห่ง

โรงเรียน อ้าเภอ ผลกรวดน ้า ปี๒๕๖๕

กายภาพ เคมี ชีวภาพ
พระปริยัติธรรมวัด
สระก้าแพงใหญ่

อุทุมพรพิสัย ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน (โคลิฟอร์ม
แบคทีเรีย ,อีโคไลน์เกิน)

ประชานิมิตโสภิต
ธรรมภาณ

อุทุมพรพิสัย ผ่าน ไม่ผ่าน (ของแข็ง กรด ด่าง 
คลอไรด์ เกินเกณฑ์)

ไม่ผ่าน

พระปริยัติธรรม
เกียรติแก้ววิทยา

ศรีรัตนะ ไม่ผ่าน 
(กรด ด่างน้อย)

ผ่าน ผ่าน

ดวนใหญ่วิทยา วังหิน ไม่ผ่าน
(กรด ด่างน้อย)

ผ่าน ผ่าน



- สังกัดกองก้ากับการต้ารวจตระเวนชายแดน จ้านวน ๑ แห่ง
ตชด.หนองใหญ่ อ้าเภอกันทรลักษ์ (ผ่าน)

- สังกัดส้านักงานเขตพื นท่ีการศึกษาประถม (สพป.) จ้านวน ๑ แห่ง
โรงเรียนบ้านหนองบาง อ้าเภอน ้าเกลี ยง ซื อน ้าดื่ม 
(อยู่ระหว่างปรับปรุง)



กระบวนการเฝ้าระวังคุณภาพมาตรฐานน า้บริโภคในโรงเรียน กพด.
- เติมคลอรีนในกระบวนการปรับปรุงคุณภาพน า้ดิบ (บาดาล/ผิวดิน)
- ตรวจคลอรีนอิสระคงเหลือปลายท่อน า้อุปโภค อย่างน้อย ๗ วันต่อครั ง
- ตรวจคุณภาพตัวอย่างน ้าด้วยชุดตรวจ อ.๑๑ อย่างน้อย ๑ เดือนต่อ ครั ง
ถ้าผลบวกพบเชื ออีโคไลน์ ให้เติมคลอรีนในน ้าดิบก่อนผ่านระบบกรองน ้าดื่ม 
แล้วตรวจซ ้า
- ตรวจคุณภาพตัวอย่างน ้าต้นท่อ ปลายท่อ ๒๑ พารามิเตอร์ อย่างน้อยปี
ละ ๑ ครั ง
- มีการล้างย้อน (Back wash)ไส้กรองอย่างน้อยเดือนละครั งหรือตามการ
ใช้งาน และเปลี่ยนไส้กรองตามก้าหนด



โครงการพัฒนาคุณภาพน ้าประปาหมู่บ้านให้ได้มาตรฐาน
ของกรมอนามัย (เกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย ปี๒๕๖๓)
- เป้าหมายพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ
- ปีงบประมาณ ๒๕๖๕ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้านวน ๑ แห่ง
ได้แก่เทศบาลต้าบลไพรบึง อ้าเภอไพรบึง (ผ่าน)
- ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้านวน ๒ แห่ง

ได้แก่องค์การบริหารส่วนต้าบลรังแร้ง และองค์การบริหารส่วนต้าบลโพธิ์ชัย
อ้าเภออุทุมพรพิสัย 



ขั นตอนการพัฒนาตาม
โครงการพัฒนาคุณภาพน ้าประปาหมู่บ้านให้ได้มาตรฐาน
ของกรมอนามัย (เกณม์าตรฐานกรมอนามัย ปี๒๕๖๓)
๑.แจ้งให้พื นท่ีทราบ ประสานอปท.เป้าหมาย
๒.ส่งรายชื่ออปท.เป้าหมายให้ศูนย์อนามัยที่ ๑๐
๓.เก็บตัวอย่างน ้าต้นท่อ ปลายท่อส่งตรวจ๒๑พารามิเตอร์
๔.จัดอบรมเจ้าหน้าท่ีและอาสาสมัครเฝ้าระวังคุณภพน ้าในหมู่บ้าน
๕. เก็บตัวอย่างน ้าต้นท่อ ปลายท่อส่งตรวจ๒๑พารามิเตอร์ซ ้า

(กรณีครั งแรกไม่ผ่าน)
๖.รับเกียรติบัตรจากกรมอนามัย



กระบวนการเฝ้าระวังคุณภาพมาตรฐานน า้ในระบบประปาหมู่บ้าน
(ตามมาตรฐานกรมอนามัยป๒ี๕๖๓)
- เติมคลอรีนในกระบวนการปรับปรุงคุณภาพน ้าดิบ (บาดาล/ผิวดิน)
- ตรวจคลอรีนอิสระคงเหลือปลายทอ่ส่งน ้าใช้ อย่างน้อย ๗ วันต่อครั ง
- ตรวจคุณภาพตัวอย่างน ้าด้วยชุดตรวจ อ.๑๑ อย่างน้อย ๓ เดือนต่อ ครั ง
ถ้าผลบวกพบเชื อแบคทีเรียและอีโคไลน์ ให้เติมคลอรีนในกระบวนการ
ปรับปรุงคุณภาพน ้าดิบแล้วตรวจซ ้าอีกครั ง
- ตรวจคุณภาพตัวอย่างน ้าต้นท่อ ปลายท่อ ๒๑ พารามิเตอร์ อย่างน้อยปี
ละ๑ครั ง



ข้อปฏิบัติ

๑.เยี่ยมติดตามการเฝ้าระวังคุณภาพน ้าอุปโภค บริโภคในโรงเรียน กพด./ระบบ
ประปาหมู่บ้าน ตามเกณฑ์มาตรฐานในการเฝ้าระวัง ของกรมอนามัยปี ๒๕๖๓
๒.ให้ค้าแนะน้า สนับสนุนด้านวิชาการแก่ผู้ดูแลระบบน ้า



การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

(EHA)



1. การจัดการสุขาภิบาลอาหาร

EHA 1001  การจัดการสุขาภิบาลอาหารในสถานท่ีจ าหน่ายและสะสมอาหาร

EHA 1002  การจัดการสุขาภิบาลอาหารในตลาด 

EHA 1003 การจัดการสุขาภิบาลอาหารในการจ าหน่ายสินค้า

ในท่ีทางสาธารณะ 

2. การจัดการคุณภาพน้ าบริโภค 

EHA 2001  การจัดการคุณภาพน้ าประปา ผลิตโดย อปท.

EHA 2002  การจัดการคุณภาพน้ าประปาผลิตโดยหน่วยงานอื่น

EHA 2003  การจัดการคุณภาพน้ าตู้น้ าดื่มหยอดเหรียญ

3. การจัดการส่ิงปฏิกูล 

EHA 3001  การจัดการส้วมสาธาระณะ

EHA 3002  การจัดการส่ิงปฏิกูล

4. การจัดการมูลฝอย 

EHA 4001  การจัดการมูลฝอยท่ัวไป 

EHA 4002  การจัดการมูลฝอยติดเช้ือ 

EHA 4003  การจัดการมูลฝอยเป็นพิษ หรืออันตรายจากชุมชน 

5. การรองรับภาวะฉุกเฉินและภัยพิบัติ 

EHA 5000 การรองรับภาวะฉุกเฉินและภัยพิบัติ 

6. การจัดการเหตุร าคาญ 

EHA 6000  การจัดการเหตุร าคาญ

7. การจัดการกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

EHA 7000 การจัดการกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

8. การประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

EHA 8000  การประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

9. การบังคับใช้กฎหมาย 

EHA 9001  การออกข้อก าหนดท้องถ่ิน 

EHA 9002  การออกหนังสือรับรองการแจ้ง 

EHA 9003  การออกใบอนุญาต

EHA 9004  การออกค าสั่งทางปกครอง

EHA 9005  การเปรียบเทียบปรับและการด าเนินคดี  

ประเด็นคุณภาพที่ให้การรับรอง EHA

(1001 1002 1003 ) (2001 2002 2003 ) (3001 3002  )

(4001 4002 4003 ) ( 5000 ) ( 6000 )

( 7000 ) ( 8000 ) ( 9001 9002 9003 9004 9005 )



เป้าหมายการด าเนินงาน EHA ปีงบประมาณ 2566

 ตัวชี้วัด  : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม
อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 25



เป้าหมายการด าเนินงาน EHA ปีงบประมาณ 2566 (ต่อ)

 หนังสือ  : ที่ ศก 0033.012/ว33 ลงวันที่ 4 มกราคม 2566 เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์     
การสมัครเข้าร่วมโครงการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อม EHA ปี 2566



เป้าหมายการด าเนินงาน EHA ปีงบประมาณ 2566 (ต่อ)



Time line EHA

 รับสมัครและประเมินตนเอง  :  เดือนมกราคม – เดือนมีนาคม 2566
 ประเมินรับรองโดยคณะกรรมการ (สสอ./สสจ./ศอ.)  :  เดือนเมษายน – เดือนมิถุนายน 2566

ส่งเร็ว รับผลประเมินเร็ว 



 การสมัคร  :  ระบบ EHA Smart Web
 การประเมิน  :  ระบบ EHA Smart Web/ไปรษณีย/์ส่งเอกสารด้วยตนเอง/ลงพื้นที่

รูปแบบการประเมิน EHA

ใหม่

เก่า



ขั้นตอนการด าเนินงาน EHA



เกณฑ์การประเมิน EHA

 เอกสารประกอบการประเมิน : เอกสารผลการด าเนินงานที่เกี่ยวข้อง ปีงบประมาณ 2565

 คะแนน LPA  : ผลคะแนน LPA ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปีงบประมาณ 2565 LPA



ผลการประเมิน EHA 

 ผลการประเมิน EHA ผ่านระดับพื้นฐานขึ้นไป ใช้เป็นผลคะแนน LPA ได้ 3 ปี นับตั้งแต่ปีที่ประเมิน

1000 - 4000

5000 - 9000



ผลการประเมิน EHA (ต่อ)

 ประเมินผ่านระบบ EHA Smart Web จะได้รับใบรับรอง Electronic

ใบรับรอง EHA ใบรับรอง LPA



ผลการประเมิน EHA (ต่อ)

 ประเมินผ่านระบบอื่น ๆ (ไปรษณีย/์ส่งเอกสารด้วยตนเอง/ลงพื้นที่) จะได้รับใบรับรอง Paper

ใบรับรอง EHA ใบรับรอง LPA



ผลการประเมิน EHA (ต่อ)

 ผู้ที่ผ่านการประเมิน EHA ระดับเกียรติบัตร จะได้รับใบประกาศจากกรมอนามัย

หมายเหตุ : 1. ใบรับรองส าหรับผู้ที่ผา่นการประเมิน EHA จะได้รับในปีงบประมาณ 2566
ณ วันที่ที่ผู้ตรวจประเมินระดับ สสจ./ศอ. ตรวจเอกสารแล้วเสร็จ
ซึ่งสามารถใช้เป็นหลักฐานประกอบการประเมิน LPA ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้

2. ใบประกาศส าหรับผู้ที่ผ่านการประเมิน EHA ระดับเกียรติบัตร จะได้รับในปีงบประมาณ 2567
ซึ่งจะมีพิธีมอบใบประกาศในการประชุมคณะกรรมการจังหวัดศรีสะเกษ



ผู้ประสานงาน : ชื่อ นางสาวพัชรี  พิมพ์ทราย 

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

หน่วยงาน กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ

โทรศัพท์ 084-4113699  

App Line 0844113699

Line group : EHA challenge

ศูนย์อนามัยที่ 10 อุบลราชธานี จะจัด course online ในเดือนกุมภาพันธ์ 2566 



การด าเนินงานกฎหมายสาธารณสุขตาม พ.ร.บ.
การสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕

และงานวิชาการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม

ดร.วิเชียร  ศรหีนาจ
นักวิชาการสาธารณสุขชา้นาญการ

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย  ส านักงานสาธารสุขจังหวัดศรีสะเกษ



คณะกรรมการสรรหานายกเทศมนตรี  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
ผู้ทรงคุณวุฒิ  และผู้แทนภาคประชาชน  ในคณะกรรมการสาธารณสุข
จังหวัด

01

คณะกรรมการเปรียบเทียบ02

03 คณะกรรมการสาธารณสขุจังหวัดศรีสะเกษ

การด าเนินงานตามพระราชบัญญัติการสาธารณสขุ พ.ศ. ๒๕๓๕

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย  ส านักงานสาธารสุขจังหวัดศรีสะเกษ

04 การด าเนินงานข้อร้องเรียน



การจัดท าบัตรตามพระราชบญัญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕

บัตรเจ้าพนักงานท้องถิ่น01

บัตรเจ้าพนักงานสาธารณสุข02

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย  ส านักงานสาธารสุขจังหวัดศรีสะเกษ



พ.ร.บ. สาธารณสุข

พ.ศ. ๒๕๓๕

หมวด ๔

สุขลักษณะของอาคาร

หมวด ๗

กิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ

หมวด ๕

เหตุร าคาญ

หมวด ๘

ตลาด สถานที่จ าหน่าย
อาหาร สถานที่สะสมอาหาร

หมวด ๙

การจ าหน่ายสินค้าในที่  
หรือทางสาธารณะ

หมวด ๓

การจัดการสิ่งปฏิกูลมูลฝอย

หมวด ๖

การควบคุมการเลี้ยง หรือ
ปล่อยสัตว์

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย  ส านักงานสาธารสุขจังหวัดศรีสะเกษ



พื้นฐานการจัดการเหตุร าคาญ
7 – 10 มีนาคม 2566
ค่าลงทะเบียน 4,500 บาท

01

การวางแผนการจัดการมูลฝอยทั่วไป
19 – 21 เมษายน 2566
ค่าลงทะเบียน 4,000 บาท

การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย
สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
13 – 17 กุมภาพันธ์  2566
ค่าลงทะเบียน 5,000 บาท

02

การจัดการมูลฝอยทั่วไป
27 – 31 มีนาคม 2566
ค่าลงทะเบียน 5,200 บาท03 04

05
การจัดการมูลฝอยที่เป็นพษิหรืออันตรายจากชุมชนอยา่งปลอดภัย  ส าหรับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
8 – 10 พฤษภาคม 2566
ค่าลงทะเบียน 4,000 บาท

การจัดอบรมด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  ประจ าปี 2566
โดย  ศูนย์อบรมด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย  ส านักงานสาธารสุขจังหวัดศรีสะเกษ



พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการ
คุณภาพน้ าประปาให้ได้มาตรฐาน : มกราคม 256601

ประชุมการอบรมหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหารส าหรับ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน (Basic of food Sanitation inspector 
: BFSI) : กุมภาพันธ์ 2566

02

03
อบรมพัฒนาศักยภาพการบังคับใช้กฎหมายการสาธารณสุขส าหรับ
องค์ปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ : กรกฎาคม 2566

การจัดอบรมด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  ประจ าปี 2566
โดย  ศูนย์อนามัยที่ 10 อุบลราชธานี

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย  ส านักงานสาธารสุขจังหวัดศรีสะเกษ



House Model PM สิ่งแวดล้อม  เขตสุขภาพที่ 10 

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย  ส านักงานสาธารสุขจังหวัดศรีสะเกษ



สื่อเอกสาร/ การติดต่อประสานงาน

การดาวนโ์หลดส่ือเอกสาร ssko.moph.go.th 

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย  ส านักงานสาธารสุขจังหวัดศรีสะเกษ

Envocc_ssk@Hotmail.com

ดร.วิเชียร  ศรีหนาจ
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

โทร/Line 0892813845

เครือข่ายอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ศก.




